UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
. FACULDADE DE DIREITO
*NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

PORTARIA N° 06, DE 09 DE AGOSTO DE 2017.

A COORDENADORA GERAL DO NUCLEQ DE PRATICA JURIDICA DA
FACULDADE DE DIREITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no
exercicio de suas atribuigdes legais e estatutarias,

Considerando a necessidade de regulamentar as atividades do Nucleo de
Pratica Juridica - NPJ, com o objetivo de possibilitar aproveitamento académico
compativel com as exigéncias estabelecidas nas Resolugdes n® 09/2004 e n°
03/2017 do CNE/CES, e nas normas da Universidade Federal do Ceara,

Considerando que serao ofertadas vagas, no semestre 2017.2, para a

atividade de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica ll,

RESOLVE:

Art. 1°. As atividades de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica
serao desenvolvidas, durante o semestre 2017.2, com o acompanhamento dos
alunos por professores que serdo especialmente designados pelo NPJ, nos
termos do art. 5°, § 3° do Regulamento Geral do Nucleo.

Art. 2°. Os Departamentos apresentardo como sugestdo para o NPJ
professores-orientadores que deverao acompanhar e avaliar as atividades dos
alunos matriculados nas atividades de Estagio Supervisionado [i.

Art. 3°. A escolha dos professores, dentre os apresentados pelos trés
Departamentos, e a posterior designagdo para orientar os alunos, em cada
turno da escala, serdo feitas por ato interno da Coordenagéo do NPJ.

Art. 4°. Cabera & Coordenagdo do Curso de Direito a selegdo e a
indicacao dos alunos aptos a cursarem a atividade de Estagio I, motivo pelo
qual a designacdo a que faz referéncia o artigo 1° apenas sera feita apos
comunicacao oficial do Coordenador do Curso de Direito.

Art. 5° Os alunos matriculados na atividade de Estagio Supervisionado
de Préatica Juridica Il exercerdo suas atividades, mediante atendimento ao

publico, dentro da escala elaborada pela Coordenagéo do NPJ, nos horarios e
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dias previamente estabelecidos, para o que serao os discentes e seus
respectivos orientadores cientificados.

§1°. O atendimento ocorrerd somente nas dependéncias do NPJ e sera
conduzido de acordo com a organizagdo estabelecida pela Secretaria do
Nucleo, sendo os horarios de atendimento, do “A" ao “F", dispostos desta
forma:;

(A) segunda-feira, das 8h as 12h;

(B} segunda-feira, das 14h as 18h;

(C) terca-feira, das 8h as 12h;

(D) terca-feira, das 14h as 18h;

(E) quarta-feira, das 8h as 12h;

(F} quarta-feira, das 14h as 18h;

§2°. Cada aluno prestard, no minimo, dois turnos de atendimento
semanal, dentro da escala a ser determinada pela Coordenacdo do NPJ,
devendo, durante o periodo total de atendimentos, possuir a frequéncia minima
de 90% (noventa por cento) de sua escala a ser aferida pela Secretaria.

§3°. Os alunos que superarem o nimero maximo de faltas definido pela
Secretaria serao reprovados.

§4°. O aluno ndo podera ser dispensado do atendimento supervisionado,
ainda que esteja realizando estagio ou trabalho externo de qualquer natureza.
Na hipétese de atividade ou trabalho externo na area juridica, podera
requerer, em 50%, a redug@o de carga horaria, especialmente conforme a
alinea "b" do artigo seguinte, mediante solicitacdo de acordo com o caput
do artigo 6°,

§5°. Atendera demandas conciliatorias o aluno que:

a) tendo deferida a reducéo de carga horaria, optar por esse atendimento:

b) possuir dois horarios de atendimento (sem redugao de carga horaria),
em peio menos um dos horarios semanais.

Art. 6°. A lotag@o do aluno por turno de atendimento sera definida apds a
realizaggo da colheita das opgdes de horarios desejados (dentro das

possibilidades do §1° do artigo 5°), exclusivamente no prazo de 09 a 16 de

AGOSTO de 2017, por meio de preenchimento obrigatorio do formulario

eletronico no final deste documento, e envio dos documentos solicitados

ao endereco ufcnpj@gmail.com, contendo:

a) historico académico, atualizado a partir do dia 09 de agosto de

2017, para todos os alunos, e; o
o



b) exclusivamente para quem deseje reduzir a carga horaria, a

declaragao oficial da instituicao onde estiver sendo realizado o estagio ou o
trabalho externos, atualizada a partir do dia 09 de agosto de 2017, na qual
deverfio constar as atividades exercidas e a carga horaria semanal, cabendo a
Coordenagédo do NPJ, se julgar necessario, determinar a apresentagéo de
copia ou certiddo de atividades, peticdes, etc. realizados externamente.

§1°. O e-mail com a documentagdo acima deve ter o seguinte assunto,
sob pena de ser indeferida a solicitagdo de inscricdo; NOME COMPLETO -
ESII - Docs (Exx. FULANO PEREIRA - ESHI -~ Docs).
Incluir, no mesmo e-mail, declaragao de estagio ou trabalho externo na area
juridica, caso haja solicitagao de redugio de carga horaria.

§2°. As vagas serdo criadas conforme o quantitativo de solicitantes
distribuido pelos 6 (seis) turnos de atendimento normal, de maneira equitativa.
Sendo a distribuicdo inexata, o excedente sera distribuido equitativamente
entre os horarios mais procurados, ou a critério da Coordenacéo do NPJ.

§29%-A. As vagas destinadas ao atendimento conciliatério (audiéncias de
conciliagdo e mediagao) serdo criadas conforme o quantitativo de solicitantes e
os horarios disponibilizados de manha ou a tarde. Sendo a distribuigéo inexata,
0 excedente podera ser distribuido equitativamente entre os horarios mais
procurados, ou a critério da Coordenacgédo do NPJ.

§ 3° O preenchimento das vagas sera realizado por ordem de IRA {(geral)
dos solicitantes e conforme a existéncia de vaga na opgéo de turma desejada,
a partir do dia 18 de agosto de 2017.

§ 4°. No caso de nao haver mais vagas na opgao de primeira prioridade,

sera verificada a possibilidade de vaga na segunda opg¢ao desejada e, assim,
sucessivamente. Se, mesmo apods a verificacao da terceira opgdo, ndo for
possivel atender a preferéncia do aluno, poder-se-a analisar a possibilidade de
permuta com outros alunos, considerando as ftrés opcbes por estes
apresentadas como de igual valor, conforme ¢ melhor interesse publico do
atendimento ofertado e da organizagado administrativa. Se ainda assim néo for
possivel, a lotagdc ocorrera em horario de necessidade ou conveniéncia do
Nucieo.

§ 5. Caso o aluno ndo cumpra os prazos e formatos estabelecidos nesta
Portaria ou outras informacdes fornecidas pela Secretaria ou pela Coordenacéo
do NPJ, para declaracao das opcdes de horario desejaveis, sera considerada

REALIZADA a opgéao por ndo declarar, e sua lotacio ocorrera, apos a lotagao



regular dos demais alunos, de acordo com a necessidade ou conveniéncia do
Nucleo.

§ 6. O atendimento intensivo ou continuo ocorrera excepcionalmente,

sendo necessaria a abertura de processo administrativo junto ao NPJ,
apresentagao de justificativas e documentos comprobatorios da situagao
apresentada, a ser encaminhado pela Secretaria a Coordenagéo do NPJ para
parecer conclusivo pelo deferimento, ou nao;

Art. 7°. No exercicio do Estagio de que trata a presente portaria, o
discente devera:

I - Prestar o atendimento ao publico com respeito e urbanidade, conforme
escala que sera fixada pelo NPJ;

It - Receber a documentacao do jurisdicionado, para fins de digitalizacao,
somente dentro do NPJ, em seu turno, e desde que a documentagio
apresentada esteja completa, sem qualquer pendéncia e em perfeitas
condigbes para o processo de digitalizagdo (palavras legiveis e imagens de
imediata e perfeita identificagao);

Il - Nao utilizar sua condigao de estagiario do NPJ para o fim de atender
a pessoas que ndo precisam de assisténcia judiciaria gratuita, nem fazer uso
do material e estrutura do NPJ em beneficio proprio ou de terceiros;

IV - Exercer seu estagio de acordo com as orientagdes académicas de
seu professor-orientador, bem como em consonancia com os procedimentos
estabelecidos pelos 6rgaos que possuem convénio com a Universidade
Federal do Ceara e que exergam a capacidade postulatéria;

V - Zelar pela documentacdo apresentada pelo assistido e pela carga,
traslado, devolugdo e sigilo destes documentos, bem como preencher
devidamente todos os formularios e documentos necessarios a continuidade da
prestacéo das atividades administrativas e juridicas do Nicleo:

VI - Colaborar, sempre que possivel e quando for o caso, com a resolucéo
dos confiitos pela via conciliatéria antes de concluir pela via litigiosa, baseando-
se nas informagdes apresentadas pelo assistido € considerando os interesses
deste, as disposi¢des do ordenamento juridico patrio, os eventuais riscos
inerentes & situacdo especifica e as condigdes do NPJ;

VIt - Elaborar a peticdo inicia! sob a orientacéo de professor com a maior
qualidade possivel e em observancia das normas legais e orientacdes
doutrinarias e jurisprudenciais aplicaveis ao caso;

VHI - Remeter a peticdo inicial, e os documentos relacionados, ao

professor-orientador até o 7° (sétimo) dia a ser contado do dia da autuacdo da



documentagdo completa produzida e da imediata abertura do processo
administrativo junto a Secretaria, devendo ser entregue eletronicamente 2
Secretaria do NPJ para encaminhamento ac orgido postulador conveniado,
apos o atendimento as revisdes propostas pelo respectivo professor-orientador,
ate o 14° (décimo quarto) dia do prazo iniciado com a autuagéo e a abertura de
processo administrativo;

IX — Zelar, em consonéncia com o item anterior, para que, nas demandas
que gerem peticionamento, a tramitacdo total do processo, até a
protocolizagado, nio ultrapasse 30(trinta) dias, ndo medindo esforgos para
priorizar o resultado do atendimento, ao entrar em contato com o assistido para
sanar qualquer pendéncia ou notificar o professor para que devolva a analise
das pecas, tendo em vista o célere e digno atendimento dos assistidos:

X - Realizar, além do atendimento dentro de sua escala e da elaboragéo
das respectivas peticdes iniciais, qualquer atividade repassada por seu
professor-orientador, de forma a realizar compensagao de nota em face de
poucos atendimentos, peticées ou conciliagdes feitas;

Xl- Apos o término do prazo para compensacgdo, a Secretaria do NPJ
podera solicitar ao aluno o comparecimento para resolugido de pendéncias,
desde que ndo tenham sido cumpridas no periodo referido. Sendo a
convocagao possivel até o término do prazo para consolidagdo de notas e
frequéncias do semestre, conforme Calendario Académico da Universidade.

Art. 8°. Sem prejuizo de outras atribui¢des que lhes sejam cometidas pela
Coordenadagdo do NPJ, cada professor-orientador ficard sujeito as seguintes
regras;

| - Comparecer a reunido com a Coordenagéo do NPJ, antes do inicio do
efetivo atendimento, em cada semestre letivo, cuja data e horario serdo
previamente informados;

Il - Atender as disposicbes da presente portaria, acompanhando e
orientando os alunos que estiverem sob sua orientagdo quanto ao seu
cumprimento;

I - Disponibilizar aos alunos os meios necessédrios 4 comunicagio
bilateral, especialmente o seu endereco eletronico (e-mail), de modo a facilitar
a execucao das atividades do Nucieo;

IV - Apresentar aos alunos, em reunido previamente designada, o plano
de atividades, o qual deverd contemplar os objetivos pedagogicos do NPJ,
orientagbes gerais, as atividades presenciais, além da sistematica e critérios de

avaliagéo;



V - Cumprir escala de horarios internos de supervisdo presencial dos
atendimentos, a ser posteriormente divuigada pelo Ndcleo, cabendo ao
docente informar, com antecipacéo, & Secretaria de eventual falta e de quem o
substituira na oportunidade;

VI - Finalizar, até o fim do periodo de atividades do NPJ, todos os
atendimentos e processos de responsabilidade dos alunos lotados em sua
turma, acompanhando o fluxo administrativo dos processos sob seu controle e
supervisio e exigindo o cumprimento das responsabilidades discentes quanto
a realizacdo de atos ou elaboracdo de documentos necessarios a
protocolizacao judicial ou administrativa;

VIl - Nao permitir, mesmo em caso de descumprimento de qualguer outro
prazo anterior, que sejam ultrapassados injustificadamente 30(trinta) dias do
atendimento inicial sem o processo ter sido disponibilizado para analise da
entidade conveniada, o que deve ter importancia prioritaria;

VIt — Inserir no Sistema SIGAA as notas de cada aluno componente de
sua turma dentro dos prazos préprios do Nucleo, ciente da obrigacdo de
somente fazé-lo apds liberagdo da Secretaria, que analisarda o quesito
frequéncia e informara ao professor as pendéncias administrativas, para que
cobre do aluno, em atendimento a sistematica do NPJ e ao Calendario
Académico da Universidade, especialmente o periodo imediatamente anterior
as solenidades de conclusdo do Curso e Colagdo de Grau e as tarefas
administrativas gue o compbde.

Art. 8° Ao final do semestre, sera encaminhado relatério final de
produtividade, por horario e tipo de atendimento, as entidades conveniadas,
aos Departamentos e a Diretoria da Faculdade de Direito.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagio do Nucleo
de Pratica Juridica.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedicéo.

Publique-se.

Profa. Dra. Beatriz R&go Xavier
Coordenadora Geral do NPJ/FDUFC

Profa. Dra, Beatriz Rego Xavier
Coord. Geral do Nuclec de
Pratica Juridica
Mat. SIAPE 2060544

LINK PARA FORMULARIO (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO):
https:ligoo.gl/forms/IXAmIQVEFPoGHCeaf1




