REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DE DIREITO DA UFC

TITULO I

DA ESTRUTURA E DAS FINALIDADES DA FACULDADE DE DIREITO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

Art. 1. A Faculdade de Direito da Universidade Federal do Ceard fundada em
21/02/1903, incorporada a Universidade Federal do Ceara por meio da Lei 2.373/54, esta
localizada na Rua Meton de Alencar, S/N, € regida pelo Estatuto da UFC, pelo Regimento
Geral da UFC, por este Regimento Interno e pelas demais disposi¢cdes regulamentares
aplicaveis.

Art. 2. A Faculdade de Direito tem por finalidades:

[-  Ministrar o ensino juridico, em nivel de graduagdo, no plano tedrico-pratico;
IT-  Realizar cursos de pds-graduagao "lato sensu" e "stricto sensu";
III-  Fomentar atividades de pesquisa e de extensdo no ambito das ciéncias juridicas e
sociais.
IV - A defesa do Direito e da democracia.
V- A promogdo das relagdes entre Direito e demais saberes cientificos, sociais e

culturais com vistas a ampliar o didlogo interdisciplinar.
Art. 3. Integram a Faculdade de Direito:

I- Conselho Departamental,
IT- Diregdo;
IIT - Departamentos:
a.  Departamento de Direito Processual,
b.  Departamento de Direito Privado;
c.  Departamento de Direito Publico;
IV - Coordenagao do Curso;
V - Niucleo de Pratica Juridica;
VI - Nucleo Docente Estruturante;
VII - Coordenagdo da P6s-Graduagao;
VIII - Representacdo Estudantil.

TITULO II

DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO DA FACULDADE DE
DIREITO

CAPITULO 1
DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 4. O Conselho Departamental ¢ o 6rgdo de deliberacdo superior e controle da
Faculdade de Direito, competindo-lhe supervisionar as atividades de ensino, de pesquisa
e de extensdo no ambito desta Faculdade.



Art. 5.
L
I1.

III.

IV.

Compdem o Conselho Departamental:

o Diretor da Unidade, como seu Presidente;

o Vice-Diretor;

os Chefes de Departamentos;

os Coordenadores de Graduacao e Pos-Graduagao;

V. 3 (trés) representantes docentes, eleitos por seus pares, sendo um de cada

VL

VIIL

Departamento, mediante votacao secreta e uninominal;

Representacdo discente, no percentual de 1/5 (um quinto) do total dos membros
do colegiado com direito a voz e voto, composta por discente (s) regularmente (s)
matriculado (s) no curso, indicados pelo Centro Académico Clovis Bevilaqua -
CACB

1 (um) representante técnico-administrativo;

Paragrafo unico - Os representantes discentes, docentes e de servidores técnico-
administrativos terdo suplentes regularmente eleitos, em numero idéntico ao de
representantes titulares, e, a excecdo dos representantes discentes, cujo mandato terd a
duracdo do mandato previsto nos seu Estatuto, os demais terdo mandato de dois anos,
admitida uma recondugdo, em ambos os casos.

Art. 6.

I-

II -

III -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

X -

Compete ao Conselho Departamental:

Funcionar como 6rgao revisor e deliberativo superior da Faculdade de Direito, em
todos os assuntos de sua competéncia e como 6rgao consultivo de sua Diretoria;
Indicar 06 (seis) nomes que deverdo integrar a lista séxtupla a ser apresentada ao
Reitor, até 04 (quatro) meses depois de sua posse, para escolha e nomeacao do
Diretor e do Vice-Diretor da Faculdade;

Aprovar ou modificar o Regimento Interno da Faculdade bem como dos demais
setores académicos, submetendo-os, em seguida, a deliberacdo do Conselho
Universitario para homologagao;

Exercer todas as atribui¢des que lhe sejam conferidas pelo Regimento Geral,
Estatuto da UFC e por este Regimento Interno, em matéria de pessoal docente,
discente e técnico-administrativo;

Aprovar, sujeito a homologa¢ao do Conselho Universitario, o afastamento de
professores para outras institui¢des de ensino superior mantidas pelo Governo
Federal;

Aprovar, sujeito a homologacao do Conselho Universitario, transferéncia, para a
Faculdade de Direito, de professores pertencentes a outras instituicdes de ensino
superior mantidas pela Unido, exigindo-se votagao de 2/3 (dois tercos) quando se
tratar de professor titular;

Pronunciar-se, a vista de parecer do Departamento interessado, sobre afastamento
de docentes para seguir cursos de Pos-Graduagdo e cursos ou estagios de
aperfeicoamento e de especializagao;

Propor, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros medidas disciplinares de
afastamento ou destituigdo do Diretor da Faculdade, Vice-Diretor e
Coordenadores;

Homologar atos dos Departamentos relativos a medidas disciplinares de
afastamento ou destituicao dos respectivos chefes;

Escolher, em votagdo secreta e uninominal, dentre os professores em exercicio
pertencentes a Faculdade de Direito, representante junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, bem como o seu suplente;



XI -

XII -

XIII -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -
XIX -

XX -
XXI -

XXII -

XXIII -

XXIV -

XXV -

XXVI -

XXVII -

XXVIII -

XXIX -

Exercer, ao nivel da Administracao Escolar, atividades de fiscalizacao e adotar ou

propor, conforme o caso, medidas de natureza preventiva ou corretiva que estejam

no ambito de suas atribuigdes;

Julgar recursos de atos do Diretor, dos Coordenadores, dos Chefes de

Departamentos e colegiados da Faculdade de Direito;

Supervisionar e articular, ao nivel de Administragao Escolar, os Departamentos e

as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, podendo, se necessario, editar

resolucoes;

Propor a concessao de titulos de Professor Emérito e de Professor Honoris Causa;

Apreciar os planos de novos cursos de graduagdo e pés-graduagdo, submetendo-

os a consideracao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ouvida a coordenacao de

curso, a transformacgao ou a supressao de cursos mantidos no ambito da Faculdade;

Homologar as linhas e projetos de pesquisa, os projetos de cursos e atividades de

extensao, aprovados em ambito departamental,

Homologar todas as decisdes tomadas pelos colegiados da Unidade;

Aprovar curso de especializagdo, cujo projeto de curso deve ser elaborado por

professor ou grupo de professores e aprovado pelo colegiado do departamento;

Nomear os Coordenadores das especializagdes;

Aprovar proposta de participagdo de professor aposentado nas atividades de

pesquisa, ensino e pos-graduagao e de extensao;

Deliberar, como instancia recursal maxima no ambito da Unidade, com relagdo a

todas as decisoes:

I. dos Departamentos, proferida pelo Plenario ou Colegiado ou ainda pelo
Chefe, quando nao passiveis de apreciacao por aqueles;

II. das Coordenagoes de Graduagdo, Pos-Graduagcdo ¢ NPJ ou de seus
Coordenadores;

III. do Diretor ou do Vice-Diretor da Unidade;

Avocar, no seu ambito, pelo voto favoravel de 2/3 (dois tercos) da totalidade de
seus membros, o exame ¢ a deliberagdo sobre qualquer matéria de interesse da
Faculdade de Direito;

Definir a composi¢ao de Comissdes Examinadoras de concursos publicos para
preenchimento de vagas no corpo docente, a partir de nomes indicados pelo
Departamento;

Indicar os professores que integrardo o Conselho da Coordenacdo bem como o
Coordenador ¢ Vice-Coordenador no NPJ mediante votagdo secreta de seus
membros;

Deliberar sobre a celebracao de convénios que envolvam a graduacao e o PPGD
e a aceitagdo de legados ou doacdes a Faculdade;

Homologar Editais, Portarias, Regimento Interno e qualquer outro ato dos 6rgaos
internos da Faculdade de Direito;

Decidir, quando cabivel, pela utilizacdo de recursos financeiros destinados aos
setores e unidades académicas da Faculdade de Direito, nos termos da legislagao
correlata;

Deliberar sobre casos omissos no ambito da Unidade;

Paragrafo Unico - Das decisdes do Conselho da Unidade cabe recurso para o Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em matéria de sua competéncia, ou para o Conselho
Universitario nas demais matérias.



Art. 7.

CAPITULO I
DA DIRECAO DA UNIDADE

O Diretor ¢ autoridade superior da Unidade, competindo-lhe a supervisao dos

programas de ensino, pesquisa e extensdo e a execucdo das atividades administrativas,
dentro dos limites estatutarios e regimentais e das deliberacdes do Conselho da Unidade.

Art. 8.

O Diretor da Faculdade, escolhido ¢ nomeado na forma do Estatuto e deste

Regimento Geral, tera as seguintes atribui¢des, além de outras fun¢des decorrentes dessa
condicao:

I-
IT -

IIT -

Iv -

VI -
VII -
VIII -

IX -

XI -

XII -
XIII -
XIV -

§1°-
Geral,

Administrar e representar o Centro ou Faculdade;

Convocar e presidir as reunides do respectivo Conselho de Centro ou Conselho
Departamental;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Departamental e dos
6rgaos da administragdo superior da Universidade, assim como as instrugdes e
determinagdes do Reitor;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto da Universidade, deste
Regimento Geral e do Regimento do Centro ou Faculdade;

Assinar diplomas e certificados, na forma deste Regimento Geral;

Exercer atividades de supervisdo, coordenacao e fiscalizagao;

Constituir comissdes para estudo de assuntos especificos;

Manter a disciplina, aplicar as penalidades de sua competéncia e representar ao
Reitor nos casos em que as penalidades devam ser por ele aplicadas;

Adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia do Conselho Departamental, submetendo o seu ato a ratificagdo
deste ou daquele 6rgdo, na primeira reunido subseqiiente;

Integrar o Conselho Universitario e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
Apresentar ao Reitor, na primeira quinzena do més de janeiro, relatorio
circunstanciado de sua administragdo no ano anterior, propondo as providéncias
necessarias a maior eficiéncia das atividades escolares;

Decidir, ouvida a coordenagdo de curso interessada, sobre jubilacao de alunos.
Constituir comissoes de assessoramento técnico;

Em caso de urgéncia, vacancia, afastamentos ou impedimentos, indicar
professores para o exercicio de fungdes administrativas “pro tempore” no
ambito da Faculdade de Direito;

Ao Vice-Diretor, escolhido e nomeado na forma do Estatuto e deste Regimento
caberd substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos e encarregar-se de parte

da direcdo do Centro ou da Faculdade, por delegacao expressa do Diretor.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos simultaneos do Diretor e do Vice-Diretor, a Diretoria
serd exercida pelo mais antigo no magistério da Universidade, dentre os Chefes de
Departamento.

Art. 9.

O Diretor podera tomar decisoes "ad referendum" do Conselho Departamental em

situagdes de urgéncia e no interesse da Unidade.

§1°-

O Conselho da Unidade apreciard o ato na primeira sessdo subseqiiente, € a ndo

ratificagdo do mesmo, a critério do Conselho, podera acarretar a nulidade e ineficacia da

medid

a, desde o inicio de sua vigéncia.



§2°-

O Conselho da Unidade apreciard o ato considerando, além da urgéncia e do

interesse, o mérito da matéria.

Art. 10.

CAPITULO III
DOS DEPARTAMENTOS

Os departamentos, unidades da estrutura universitaria para efeito da organizagao

administrativa, sdo 6rgdos de articulacdo didatica e técnico-cientifica, deliberardo em sua
propria esfera para elaboragdo de planos de trabalho e atribui¢do de encargos de ensino,
pesquisa e extensdo, aos docentes que os integrem, segundo suas especializacdes,
compreendendo disciplinas afins e congregardo o pessoal docente respectivo para
objetivos comuns de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo tnico. Nos Departamentos havera Representagdo discente, no percentual de 1/5
(um quinto) do total dos membros do colegiado com direito a voz e voto, composta por
discente(s) regularmente(s) matriculado(s) no curso, indicados pelo Centro Académico
Clovis Bevilaqua — CACB, na forma de seu estatuto.

Art. 11.

A articulagdo didatica e cientifica no Departamento serad exercida:

a) no plano deliberativo e consultivo, pelo Colegiado do Departamento;
b) no plano executivo, pelo Chefe do Departamento

Art. 12.

I-
II -

III -

IV -

V-

VI -

VII -

VIII -
IX -

XI -

XII -

Sao Atribuigdes do Colegiado do Departamento:

Elaborar as suas normas de trabalho;

Aprovar os programas de cada disciplina sob a forma de planos de ensino,
elaborados pelo respectivo professor ou grupo de professores;

Elaborar lista indicativa de nomes para a organizagdo das comissdes julgadoras
dos concursos do pessoal docente a ser submetida ao Conselho Departamental;
Opinar sobre pareceres elaborados pelas comissdes julgadoras dos concursos do
pessoal docente;

Propor a admissdo, a relotagdo ou o afastamento dos professores e demais
servidores, bem como o regime de trabalho a ser observado;

Indicar os seus representantes nos colegiados da Faculdade de Direito;

Cumprir as determinacdes dos o6rgaos superiores, coletivos ou singulares, da
Faculdade e da Universidade, e cooperar nos servicos de ensino, pesquisa e
extensao;

Promover o desenvolvimento da pesquisa e a sua articulagdo com o ensino;
Aprovar a escala anual de férias do pessoal docente e dos servidores e opinar
sobre os pedidos de licenga;

Aprovar a programagao supletiva e propor periodo especial para recuperagao de
alunos, bem como instituir tratamento excepcional nos casos previstos em lei;
Propor, ao Diretor, a instauragdo de procedimento disciplinar contra docente,
aluno e servidor;

Fiscalizar a execu¢do dos programas e promover a recuperacao dos créditos nao
completados, propondo ao Conselho Departamental a responsabilizagdo do
docente que, sem justo motivo, deixar de cumprir o plano de ensino previamente
aprovado;



XIII - Apreciar a verificagdo do aproveitamento do ensino e decidir pedido de
reavaliagdo de prova;

XIV - Eleger em escrutinios secreto, mediante utilizacao de urna, ocupantes de cargos
da carreira do magistério superior para as designacdes do Chefe e Sub-Chefe,
sendo autorizada a formacao de chapas;

XV - Propor ao Diretor da Faculdade, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros
medidas disciplinares de afastamento ou destitui¢ao do Chefe de Departamento;

XVI - Propor ao Conselho Departamental, para deliberagio e posterior
encaminhamento ao 6rgao superior da UFC, a criagdo, a supressao, a fusao ou o
desdobramento de disciplinas;

XVII - Elaborar o programa de concurso para docente a ser submetido ao Conselho
Departamental;

XVIII - Sugerir ao Conselho Departamental medidas destinadas ao
aperfeicoamento do ensino e ao desenvolvimento da pesquisa.

XIX - As demais competéncias complementares previstas no art. 4° do Regimento Geral
da UFC;

Art. 13. O Chefe de cada Departamento, terd as seguintes atribui¢des, além de outras
fun¢des decorrentes dessa condigao:

I- Convocar e presidir as reunides do Departamento;

IT - Administrar e representar o Departamento;

IIT- Submeter, na época devida, a consideragio do Departamento, plano das
atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo;

IV - Designar professores-orientadores, por solicitacdo dos coordenadores de curso;

V - Coordenar, no plano executivo, os cursos de especializagdo, aperfeicoamento e
extensdo, bem como os projetos de pesquisa de responsabilidade do
Departamento;

VI - Assinar, na forma dos artigos 135 e 136 deste Regimento Geral, os certificados
dos cursos de especializagdo, aperfeicoamento e extensdo, bem como os de
disciplinas isoladas, de responsabilidade do Departamento;

VII - Fiscalizar a observancia do regime escolar, no ambito do Departamento, o
cumprimento dos programas das disciplinas e a execuc¢ao dos demais planos de
trabalho;

VIII - Fiscalizar a freqiiéncia dos docentes e do pessoal técnico-administrativo lotado
no Departamento, comunicando-a, em tempo habil, ao Diretor do Centro ou
Faculdade;

IX - Velar pela ordem no ambito do Departamento, adotando as medidas necessarias
e representando ao Diretor do Centro ou Faculdade, quando se imponha a
aplicacao de sangdes disciplinares;

X - Apresentar ao Diretor da Faculdade, no fim de cada periodo letivo, o relatdrio
das atividades departamentais, sugerindo as providéncias cabiveis para maior
eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

XI- Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Regimento da Faculdade, deste
Regimento Geral e do Estatuto, assim como as deliberagcdes do Departamento e
dos 6rgaos da administracao escolar e superior da Universidade;

XII - Adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia do Departamento como colegiado, submetendo o seu ato a
ratificacdo deste, na primeira reunido subseqiiente.

§ 1° - Ao Subchefe do Departamento cabera substituir o Chefe nas suas faltas e
impedimentos e, quando for o caso, encarregar-se de parte das atribui¢des do Chefe, por
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delegagao deste.

§ 2°.

- O Chefe de Departamento podera designar docentes para exercer as atribuigoes

referidas na letra V deste artigo.

§ 3°

- 0 Chefe do Departamento poderd, em caso de urgéncia justificada, exercer as

atribui¢des conferidas ao Departamento, ad referendum deste;

Art. 14.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DE GRADUACAO

A Coordenagdo de Curso de graduagao sera exercida:

a) no plano deliberativo e consultivo, pelo Colegiado de Coordenagao de Curso;

b) no

Art. 15.

plano executivo, pelo Coordenador de Curso.

Compete ao Colegiado de Coordenacao de Curso:

I- Quanto ao curso:

a)
b)
c)
d)

)
k)

D

Deliberar e aprovar, periodicamente, atualizagcdes e modificagdes no Projeto
Pedagdgico do Curso;

Fixar diretrizes e orientacdes didaticas para o respectivo Curso ou Programa,
visando garantir sua qualidade didatico-pedagogica;

Fixar normas para a coordenacdo interdisciplinar e promover a integracio
horizontal e vertical dos componentes curriculares;

Coordenar e fiscalizar as atividades didatico-pedagogicas do Curso ou Programa,
incluindo acompanhamento e avaliacdo dos seus componentes curriculares;
Aprovar, em primeira instancia, alteracdes no Projeto Pedagdgico e no curriculo
do Curso, bem como a criacao e extingdo de componentes curriculares;

Fixar normas quanto a inscri¢do em componentes curriculares e integralizacao do
Curso;

Organizar, planejar, orientar, fiscalizar e coordenar a realizagdo do Curso;
Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Departamental;

Planejar, semestralmente, com o auxilio dos Departamentos, a oferta de
componentes curriculares e definir os horarios dos mesmos, de forma a assegurar
o cumprimento do turno estabelecido para o Curso;

Proceder autoavalia¢ao do Curso;

Fixar os critérios destinados a avaliacdo dos docentes pelos discentes, a ser
realizada semestralmente, ouvidos os Departamentos.

Eleger, dentre os ocupantes de cargos da carreira do magistério superior, para as
designagdes do Coordenador e Vice-Coordenador, sendo autorizada a formacao
de chapas;

IT - Quanto aos componentes curriculares, programas e planos de ensino:

a) Fixar as diretrizes gerais para definicdo dos componentes curriculares e
elaboragdo dos programas e planos de ensino;

b) Aprovar o conteudo programatico das disciplinas e respectivos planos de ensino;
¢) Integrar os componentes curriculares, programas e planos de ensino;

d) Deliberar sobre alteragdes nos componentes curriculares, programas e planos de
€ensino;

IIT - Quanto ao corpo docente:



a) propor intercambio de professores;
b) apreciar recomendagdes dos Departamentos e requerimentos dos docentes sobre
assuntos de carater didatico-pedagdgico de interesse do curso;

V - Quanto ao corpo discente:
a) decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula e inscri¢des em
atividades curriculares, sobre trancamento ou aproveitamento de estudos;
b) deliberar sobre solicitagdes, recursos ou representagdes de alunos referentes a
vida académica dos mesmos, na forma definida no Regulamento de Ensino de
Graduacao e P6s-Graduagio;
¢) deliberar sobre transferéncias;
d) representar ao 6rgdo competente, no caso de infracao disciplinar;

V - Quanto aos atos de registro e informag¢ao de atividades da Universidade:

a) responsabilizar-se pelas informacdes referentes aos sistemas oficiais de
avaliacao;

b) subsidiar a instancia competente no que se refere a processos de revalidacao de
diplomas de cursos de Graduagao expedidos por estabelecimentos estrangeiros de
ensino superior;

¢) encaminhar a instancia competente solicitacdo de providéncias que viabilizem o
seu funcionamento;

d) participar diretamente dos programas de avaliacdo da Instituicdo, com vistas a
manuten¢do da boa qualidade de seus cursos;

e) apreciar o Relatorio Anual das Atividades do Curso elaborado pelo Coordenador,
encaminhando-o a Diregao

VI - Deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Coordenador do Colegiado;

VII - Articular-se com 6rgdos diversos que possibilitem a implementacao de agdes no
campo da pesquisa e da extensao;

VIII - Deliberar sobre o Regimento Interno do Colegiado e do NDE - Nucleo Docente
Estruturante;

IX - Deliberar sobre as propostas e encaminhamentos apresentados pelo NDE - Nucleo
Docente Estruturante.

X - Exercer as demais atribui¢des conferidas por lei e pelas normas internas da UFC;

Art. 16.  Integrarao o Colegiado de Coordenacao de Curso de Graduagao:

a) Os docentes representantes das unidades curriculares nucleares a formacao
profissional do discente indicados pelo Conselho Departamental;

b) Representacao discente, no percentual de 1/5 (um quinto) do total dos membros
do colegiado com direito a voz e voto, composta por discente(s) regularmente(s)
matriculado(s) no curso, indicados pelo Centro Académico Clévis Bevilaqua —
CACB, na forma de seu estatuto.

Art. 17. O Coordenador do Curso de Direito tera as seguintes atribui¢des, além de outras
fun¢des decorrentes dessa condigao:

I- Convocar e presidir as reunides da Coordenagdo de Curso;
I1- Administrar e representar a Coordenacao de Curso;
IIT - Submeter a Coordenacdo de Curso, na época devida, o plano das atividades
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didaticas a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, incluindo a proposta da
lista de ofertas e o plano de ensino das disciplinas;

IV - Indicar, para designagdo pelo Chefe de Departamento, professores-orientadores
para os alunos do Curso;

V - Autorizar, na forma do art. 101 do Regimento Geral da UFC, trancamento de
matricula nas disciplinas do Curso;

VI - Manter-se em entendimento permanente com a Dire¢do para as providéncias de
ordem administrativa necessarias as atividades de integragcdo do ensino;

VII - Velar pela disciplina e o pleno funcionamento das atividades letivas e
administrativas no ambito da Coordena¢do, adotando as medidas necessarias e
representando ao Diretor da Faculdade, quando se imponha aplicacao disciplinar,
e ao Chefe do Departamento, nos demais casos;

VIII - Apresentar ao Diretor, no fim de cada periodo letivo, o relatério das atividades
da Coordenagdo, sugerindo as providéncias cabiveis para maior eficiéncia do
ensino;

IX- Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Regimento da Faculdade, do
Regimento Geral e do Estatuto da UFC, assim como as deliberagoes da
Coordenacdo e dos orgdos da administracdo escolar e superior da Universidade;

X - Adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria da
competéncia da Coordenagdo do Curso, submetendo seu ato a ratificagdo desta,
na primeira reuniao subsequente.

Art. 18. O Coordenador de Curso serda um professor associado ou titular, ou que possua o
titulo doutor e, na inexisténcia ou impossibilidade destes, um professor adjunto e, em
ultimo caso, assistente, eleito em escrutinio secreto, na forma deste Regimento, pelos
integrantes do colegiado de coordenagdo de curso para um mandato de 03 (trés) anos,
permitida uma tnica recondugao.

§ 1° - Concomitantemente com a elei¢ao do Coordenador de Curso e segundo as mesmas
normas, far-se-4 a eleicdo do Vice-Coordenador, para cumprir mandato de igual duragao,
substituindo o Coordenador nas suas faltas e impedimentos, exercendo as atribuigcdes que
lhe forem especificamente delegadas pelo Coordenador.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos simultdneos do Coordenador e do Vice-Coordenador, a
Coordenacdo do Curso serd exercida pelo professor mais antigo no magistério da
Universidade que integre o Colegiado da Coordenacao.

CAPITULO V
DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

Art. 19. O Nucleo de Pratica Juridica - NPJ, vinculado a Coordenacao de Graduagao da
Faculdade de Direito da UFC, ¢é o 6rgdo responsavel para promover e coordenar as
atividades das disciplinas de Estagio Supervisionado de Pratica Juridica, em obediéncia
a Resolucdo n. CNE/CES n. 9, de 29 de setembro de 2004, regendo-se por este
Regulamento.

Art. 20. O Nucleo de Pratica Juridica sera administrado pelo Coordenador Geral do NPJ,
sera um professor associado ou titular, ou que possua o titulo doutor e, na inexisténcia ou
impossibilidade destes, um professor adjunto e, em ultimo caso, assistente, eleito em
escrutinio secreto pelos membros do Conselho Departamental, para mandado de 3 (trés)
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anos, permitida uma tnica reconducao.

§1° - Em suas faltas, auséncias e impedimento o Coordenador Geral serd substituido
pelo Vice-Coordenador, escolhido nos mesmos moldes do caput.

§2° - Os professores orientadores e os Coordenadores Adjuntos serdo de livre indicagao
do Coordenador Geral.

§3° - A Secretaria serd subordinada a Coordenacao Geral do NPJ, sendo composta por:
a) Um servidor de pelo menos nivel médio, que ficara a disposi¢do exclusiva deste
nucleo;

b) Os demais servidores serdo, preferencialmente, bacharéis em Direito € com inscrigdo
na OAB, também a disposi¢ao do NPJ,

Art. 21.  Sao atribui¢des do Coordenador do NPJ:

I- Zelar pelo cumprimento do programa e plano de curso;

IT - Supervisionar, acompanhar e avaliar todas as atividades desenvolvidas no NPJ;

III - Organizar e prestar relatorios semestrais dessas atividades a Direcdo do Curso de
Direito da UFC;

IV - Organizar as escalas de horarios dos estagiarios, professores e servidores;

V - Supervisionar as atividades dos estagiarios, inclusive verificando o cumprimento da
carga horéaria atribuida e outras atividades inerentes ao estagio;

VI - Exercer permanente controle da assiduidade e pontualidade dos professores e
servidores;

VII - Encaminhar a dire¢do deste Curso as propostas de convénios com instituigdes que
tenham interesse em estabelecer parceria com o NPJ na consecucao de suas atividades;

VIII - Elaborar, juntamente com os coordenadores adjuntos e professores orientadores do
NPJ, propostas de programas a serem desenvolvidos no estagio, oferecendo orientagao
sobre os aspectos essenciais ao aperfeicoamento da transmissdo dos ensinamentos
juridicos;

IX - Acompanhar o trabalho dos coordenadores adjuntos e professores orientadores e
participar, quando necessario, das questoes destinadas a verificacao de aproveitamento
dos alunos;

X - Controlar o funcionamento da Secretaria, inclusive, dos equipamentos que compdem
o apoio do NPJ;

XI- Propor a Dire¢do do Curso a remog¢do de servidor da Secretaria ou de Professor
Orientador, caso necessario;

XII- Manter a Dire¢do do Curso sempre informada das irregularidades, dificuldades e
necessidades do NPJ, apresentando propostas de solugao;

XIII - Organizar e manter acervo minimo de codigos e leis basicas, bem como, alguns
livros doutrinarios, como parte integrante da Biblioteca do NPJ para consulta imediata
dos Professores Orientadores e estagiarios;

XIV - Delegar atribuicdes aos Coordenadores Adjuntos, aos professores orientadores e
servidores administrativos do NPJ;

XV - Fixar o nimero maximo de atendimentos por dia, nos respectivos turnos, de modo
a compatibilizar a demanda com a capacidade de atendimento qualitativo pelo NPJ;
XVI- Desempenhar outras atividades inerentes as finalidades do NPJ e, ainda, decidir os
casos omissos nesse Regimento; Paragrafo Unico — A Coordenagdo do Nucleo de
Pratica Juridica ¢ privativa de professor integrante do quadro permanente da UFC, que

tenha, no minimo, o regime de 40 horas semanais, com ou sem Dedicagdao Exclusiva.
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Pardgrato Unico - O Coordenador de Curso exercerd o seu mandato em dedicacgdo
exclusiva ou em regime de tempo integral.

) CAPITULO VI
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 22. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) da Faculdade de Direito da Universidade
Federal do Cear4, instituido com amparo na Resolu¢do n.° 10, de 1.° de novembro de
2012, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), constitui segmento da
estrutura de gestdo académica do Curso de Graduacdo em Direito, com atribuicdes
consultivas, propositivas e de assessoria sobre matéria de natureza académica.

Paragrafo unico - O NDE ¢ corresponsavel pela elaboragdo, implementacdo,
acompanhamento, atualizacao e consolidagao do Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

Art. 23, O NDE ¢ uma instancia colegiada e interdisciplinar do Curso de graduacao Direito
da Faculdade de Direito da UFC, vinculada a coordenagdo, sendo integrado,
necessariamente, pelo coordenador do curso e coordenador de programas académicos,
como membros natos, e:

I — por pelo menos mais 5 (cinco) professores, membros do corpo docente do curso e
pertencentes ao quadro permanente de servidores federais da UFC, com pelo menos 3
(trés) anos de magistério superior na UFC, preferencialmente doutores, que atuem no
desenvolvimento do curso, apresentando produg¢do de conhecimentos na area e
desenvolvimento do ensino em outras dimensoes relevantes;

IT - Representacao discente, no percentual de 1/5 (um quinto) do total dos membros do
colegiado com direito a voz e voto, composta por discente(s) regularmente(s)
matriculado(s) no curso, indicados pelo Centro Académico Clovis Bevilaqua — CACB,
na forma de seu estatuto.

§ 1°. Os docentes integrantes do NDE serdo indicados pelo Conselho Departamental para
mandado de 3 (trés anos), admitida somente uma reconducdo, cabendo ao nucleo, eleger
seu presidente.

§ 2°. A representacdo discente serd indicada pelo Centro Académico, entre os discentes
regularmente matriculados no curso, sendo o nimero de indicados que eventualmente
ultrapassar o percentual referido no inciso II deste artigo considerado para efeito de
supléncia.

Art. 24. - Sao atribui¢coes do NDE:

I — Elaborar, periodicamente, propostas de atualizacao, bem como fomentar a avaliagao
periddica do projeto pedagogico do curso (PPC) e de seu curriculo;

IT — Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes do curriculo;

IIT — Contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do egresso do curso;

IV — Sugerir e fomentar a¢des voltadas para a formagao e o desenvolvimento dos docentes
vinculados ao curso.
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- O Presidente do NDE sera eleito por seus membros, para um mandato de 3 (trés) anos,
e, na sua auséncia, a presidéncia sera exercida pelo docente integrante que apresente
maior tempo de servigo na instituicao.

Art. 25.  Compete ao Presidente do NDE:

I — convocar e presidir as reunides;

II — representar o NDE na UFC;

IIT — encaminhar as proposi¢des do NDE;

IV — designar o relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo NDE;
V — coordenar a integracdo do NDE com os colegiados e demais setores da instituicao.

Art. 26. O NDE realizard reunides mensais ordinarias, em datas a serem previamente
marcadas na primeira reunido de cada semestre, para conhecimento de todos os seus
membros.

Paragrafo tinico. Excepcionalmente, por motivos supervenientes e de forca maior, as
datas agendadas para as reunides poderao ser modificadas, procedendo-se a comunicagao
de todos os integrantes do niicleo com antecedéncia minima de uma semana relativamente
a nova data fixada.

Art. 27.  Caso necessario, o Nucleo podera também realizar reunides extraordinarias,
convocando seus membros, preferencialmente por meio eletrdnico, com antecedéncia de
pelo menos uma semana.

Art. 28.  As reunides sdo publicas e abertas, facultado a qualquer cidadao presencia-las, e
a qualquer docente, discente ou técnico regularmente vinculados a UFC nelas ter voz,
cabendo ao presidente ordenar os trabalhos e limitar tais intervengdes, se for o caso,
quando necessario ao prosseguimento das atividades do ntcleo.

Paragrafo tinico. Todas as reunides do nucleo deverdo ser registradas em ata, as quais
serdo arquivadas na coordenagdo do curso.

Art.29.  Para inicio dos trabalhos, exige-se a presenca da maioria absoluta dos membros
do nucleo, sendo as deliberacdes aprovadas mediante maioria simples.

CAPiTULp A1
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 30. O Programa de Pos-Graduagao stricto sensu compreende o Curso de Mestrado
Académico e o Curso de Doutorado em “Constituicdo, Sociedade e Pensamento
Juridico”, que conferirdo, respectivamente, os graus de Mestre e Doutor em Direito.

§ 1° - E objetivo do Programa possibilitar a competéncia cientifica e profissional dos
graduados, desenvolvendo e aprofundando aptiddes para a pesquisa, o ensino e extensao

e para as profissoes qualificadas.

§ 2° - O Programa de Po6s-Graduagdo sera regido pela Resolugdo n° 17/CEPE, de 4 de
dezembro de 2015 e pelo presente Regimento Interno.
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Art. 31.  Os cursos de pos-graduacgdo, nos niveis de mestrado e doutorado, destinam-se a
desenvolver ¢ a sistematizar os conhecimentos alcangados nos cursos de bacharelado,
como meio de acesso ao magistério superior € ao exercicio profissional altamente
qualificado.

Art. 32.  Os cursos de pos-graduacgdo, nos niveis de mestrado e doutorado, terdo regimentos
proprios, aprovados pelo Conselho Departamental e pelo Orgao Superior da UFC, na
forma do Estatuto.

Art. 33. A coordenagdo didatica do curso de pds-graduagdo, nos niveis de mestrado e de
doutorado, sera exercida por um colegiado, constituido nos termos do respectivo
regimento e integrado por professores do curso do quadro permanente de pds-graduagao
representando os Departamentos nele envolvidos.

Art. 34,  Integram a gestao do Programa de P6s-Graduagdo em Direito:

I - o Colegiado, composto pelos docentes permanentes e pela representacao discente, no
percentual de 1/5 (um quinto) do total dos membros do colegiado com direito a voz e
voto, composta por discente(s) regularmente(s) matriculado(s) no curso, indicados pelo
Centro Académico Clovis Bevilaqua — CACB, na forma de seu estatuto.

IT - o Corpo Docente;
Art. 35. O Colegiado do Programa de Pos-Graduagado tem as seguintes atribuigdes:

I - Aprovar a composi¢ao do Corpo Docente do Programa bem como o credenciamento e
o descredenciamento dos docentes, dos orientadores ¢ dos Co-orientadores com suas
respectivas atribui¢cdes e exigéncias, ressalvada a hipotese de descredenciamento
automatico do docente que ndo atingir a pontuacao exigida no seu regimento interno;

I - Aprovar o Regimento interno de funcionamento do Programa com a respectiva
integralizacao curricular;

IIT - Exercer as demais atribui¢cdes que se incluam, implicitas ou explicitamente, no
ambito de sua competéncia

IV- Aprovar a lista de oferta de componentes curriculares respeitando o calendario
universitario;

V- Aprovar as etapas, critérios e o resultado final do processo seletivo para ingresso no
programa, respeitando a resolucao especifica da UFC;

VI - Deliberar, com a aprovagdo de pelo menos dois tercos (2/3) de seus membros, sobre
o prazo maximo de vinculagdo do aluno ao curso de mestrado e ao curso de doutorado.
VII - Definir as diretrizes referentes a forma de apresentacdo de dissertacao ou de tese,
ou trabalho equivalente, e as situagcdes em que sao admitidas dissertagdes ou teses escritas
e/ou defendidas em lingua estrangeira.

VIII — Eleger, dentre os docentes permanentes, o Coordenador e Vice-Coordenador,
sendo autorizada a formacao de chapas;

Paragrafo unico - Competird ao Colegiado do Programa eleger 2 (dois) docentes que
integrardo a Coordenagao do Programa;

Art. 36. A Coordenacao de Programa de Pds-Graduacao serd integrada:

I - pelo Coordenador, pelo Vice-Coordenador e por mais dois docentes, representantes
de cada area de concentracdo do Programa pertencentes ao respectivo Colegiado.
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Havendo apenas uma area de concentragdo, o Colegiado indicara, além do representante
da area, mais um dos seus pares para compor a Coordenacao;

IT  -por 1 (um) representante do Corpo Discente do curso, escolhido entre os membros
da representagdo discente no Colegiado, por decisdo majoritaria da propria representagdo
discente que compde o Programa.

Art. 37. Ao Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo compete:

I - convocar eleicoes para a Coordenagdo do Programa;

IT - presidir as reunides da Coordenagdo e do Colegiado do Programa,;

ITI- submeter a Coordenacao o plano de atividades a ser desenvolvido em cada periodo
letivo, incluindo a proposta da lista de oferta de disciplinas e os processos de
aproveitamento de estudos;

IV - encaminhar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, a fim de que sejam
encaminhadas a CPPG/CEPE propostas de modificagdo nos planos de curso, apos
aprovagao pelo Colegiado do Programa, pelo conselho departamental e pelo conselho de
centro ou de faculdade;

V - elaborar e encaminhar para a CAPES o relatorio das atividades anuais do programa
de pos-graduacao;

VI — aprovar, ad referendum, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em
matéria de competéncia da Coordenacdo, submetendo seu ato a ratificagdo desta na
primeira reunido subsequente;

VII - exercer as demais atribuigdes que se incluam, implicitas ou explicitamente, no
ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico - O Professor investido na fun¢do de Coordenador da Pos-Graduagao
serd atribuida gratificagdo, conforme dispuser a lei, devendo exercé-la, obrigatoriamente,
em regime de 40 (quarenta) horas, em tempo integral, ou, de dedicacdo exclusiva, nos
termos no art. 159 de 160 do Regimento Geral da UFC.

Art. 38. O Corpo Docente do Programa sera, preferentemente, exclusivo do Programa e
constituido por Professores com titulagdo de Doutor nas seguintes categorias:

I. Permanentes: Docentes do quadro da Universidade Federal do Ceara com regime de 40
horas ou DE, credenciados para atuar no Programa de Pds-Graduagdo em Direito, onde
desenvolvam anualmente atividades de ensino, pesquisa, extensdo e¢ de orientacao,
admitindo-se o credenciamento de professores permanentes com regime de trabalho de
20 horas ou em regime de nao exclusividade, desde que atendam a todos os demais
requisitos exigidos para o credenciamento € em numero nao superior a 20% do total de
docentes permanentes.

II. Visitantes: Docentes vinculados ou ndo a outras universidades que possuam vinculo
temporario com a Universidade Federal do Ceard e que, durante periodo continuo e
determinado, permanecam ligados as atividades académicas dos Cursos de Mestrado ou
Doutorado, contribuindo para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa,
extensao e orientacao;

II1. Colaboradores: membros do Corpo Docente que nao se enquadrem nas categorias dos
incisos anteriores, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento dos projetos
de pesquisa ou atividades de ensino ou de extensdao e/ou de orientagdo de estudantes,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a Universidade Federal do Ceara.
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§ 1° - Professor Aposentado da UFC podera ser admitido no programa de P6s-Graduagao
no termos da Resolu¢do n° 18/1996 do CEPE, mediante proposta de um ou mais
professores do Departamento interessado, e, submetida ao Conselho Departamental.

§ 2° - Todas as publicagdes dos professores do quadro permanente da Pds-Graduacao
devem ser langadas na Plataforma Sucupira e vinculadas ao Programa de Pos-Graduagao
em Direito da UFC, sob pena de descredenciamento em caso de descumprimento.

Art.39. A atuacdo de professor no PPGD dependera do seu credenciamento ou
recredenciamento, que serao anuais.
§1°- O credenciamento e o recredenciamento de docentes s6 acontecerdo mediante
pedidos individuais apresentados pelo professor interessado a Coordenacao do PPGD,
que os analisard com a observancia dos seguintes critérios:

I — Aderéncia da formagao e/ou producao académica do docente em relagdo a area de
concentragdo e linhas de pesquisa, medida pela area de titulagdo, atuagcdo do docente e
sua producdo recente, esta nos termos do inciso seguinte;

II — Produgdo bibliografica e técnica do docente nos ultimos trés anos, no caso de
credenciamento, € no ultimo ano, no caso de recredenciamento, conforme tabelas que
serdo aprovadas no exercicio anterior pelo Colegiado, contando-se para esse fim somente
a produgdo vinculada pelo docente ao PPGD junto a plataforma Sucupira;

IIT — Pertinéncia tematica e mérito cientifico do Projeto de Pesquisa, no caso de
credenciamento, considerada a drea de concentragdo e as linhas de pesquisa do PPGD.

§2° - No credenciamento, o professor interessado devera apresentar & Coordenacdo do
PPGD, juntamente com o seu pedido, um Projeto de Pesquisa individual e copia do
Curriculo Lattes, para a avaliacdo da produgdo bibliografica, da producao técnica e das
demais atividades docentes.

§3° - Para a andlise da pertinéncia tematica e do mérito do Projeto de Pesquisa, serdo
considerados os seguintes aspectos:
a) Relevancia do tema e aderéncia a area de concentracdo e as linhas de pesquisa do
Programa;
b) Vinculacdo da pesquisa e da produ¢do do docente a Grupo de Pesquisa registrado
no Diretério de Grupos de Pesquisa no CNPq;
c¢) Clareza de objetivos e exequibilidade;
d) Qualidade do projeto do ponto de vista metodologico e teorico.

§4° - No recredenciamento, o professor interessado devera apresentar a Coordenagao do
PPGD, juntamente com o seu pedido individual, uma copia do Curriculo Lattes, a fim de
discriminar a producao intelectual do ano precedente e comprovagao da vinculagdo da
producdo ao PPGD na Plataforma Sucupira.

§5° - Para o célculo da producao bibliografica e técnica do docente, o candidato devera
auferir a pontuagdo minima a ser indicada no regimento interno do Programa de Pos-
Graduagdo, a luz dos parametros estabelecidos pela CAPES para fins de avaliacdo dos
Programas de Pdés-Graduagao em Direito

§6° - O professor que ndo atingir a meta necessaria para o recredenciamento junto ao
PPGD sera descredenciado e podera apresentar novo pedido de credenciamento em outros
anos, sendo o deferimento do pedido condicionado a que o regresso do docente se dé em
quadriénio de avaliagdo pela CAPES diverso daquele em que se consumara o
descredenciamento.
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§7° - O credenciamento ou recredenciamento de professores dependera da existéncia de
disciplina disponivel a ser ministrada pelo docente.

§8° - E facultado ao candidato a credenciamento ou recredenciamento, na hipétese de
inexistirem disciplinas disponiveis, apresentar projeto de nova disciplina a Coordenagao
do PPGD, que avaliara a conveniéncia e a oportunidade de sua criacao, bem como a sua
pertinéncia a area de concentragdo e as linhas de pesquisa do Programa.

Art. 40. Cabe ao programa de pos-graduacdo elaborar seu regimento interno que devera
ser aprovado pelo colegiado do programa e pelo Conselho Departamental, e,
posteriormente homologado pelo Consuni, com as particularidades de sua area de
avaliacdo, respeitando o estabelecido pela UFC e CAPES em seus regimentos € normas
complementares.

§1° - Constara do regimento interno do programa de pos-graduagdo a obrigatoriedade da
defini¢do de critérios para credenciamento e descredenciamento dos membros do
colegiado, mediante resolucdes especificas respeitando as portarias da CAPES.

§2° - Para obtencao de titulo de mestre e doutor, deve haver aprovacdo em exame de
proficiéncia em lingua estrangeira, realizado na casa de cultura estrangeira da UFC,
observando-se o art. 5°, IV, art. 31, III da Resolucao n° 17/CEPE.

CAPITULO VIII
DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 41. O Centro Académico Clovis Bevilaqua — CACB ¢ a entidade de representativa
dos estudantes do curso de graduagao e pos-graduacao no ambito da Faculdade de Direito,
sendo regido pelo seu Estatuto;

Art. 42. O Centro Académico Cléovis Bevilaqua — CACB representard o corpo discente
em todos 6rgaos colegiado da Faculdade de Direito, de graduacdo e pds-graduagado, na
proporgao de 1/5 (um quinto) do total dos seus membros, conforme art. 99, II do Estatuto
da UFC, tendo direito a voz e voto;

§ 1° - Os representantes estudantis dos cursos de pos-graduagdo serdo escolhidos
dentre os alunos curricularmente matriculados, sob a coordenagdo e supervisao do
Centro Académico Clovis Bevilaqua — CACB;

§ 2° - Os representantes estudantis nos colegiados académicos terdao mandato de 01
(um) ano, permitida uma tnica recondugao.

Art. 43. Com o objetivo de promover maior integracao do corpo discente no contexto da
Universidade e na vida social, suplementando-lhe a formacao curricular especifica, a
Faculdade de Direito devera:

I - estimular as atividades de educacdo fisica e desportos, mantendo para tanto
orientagdo adequada e instalagdes especiais;

II - incentivar os programas que visem a formacao civica, indispensavel a criacao de
uma consciéncia de direitos e deveres do cidadao e do profissional;

III - assegurar a realizagdo de programas culturais, artisticos, civicos e desportivos
por parte dos alunos;
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IV - proporcionar aos estudantes, por métodos e meios de extensao, a participacao em
projetos de melhoria das condi¢des de vida da comunidade, bem como no processo
de desenvolvimento regional e nacional

Art. 44. O acompanhamento de todo o processo eleitoral do CACB cabera a uma
comissdo constituida de 02 (dois) docentes e 02 (dois) estudantes nomeados todos pelo
Conselho Departamental, 15 (quinze dias) antes da realizagdo da eleigao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. Os colegiados deliberativos da Faculdade de Direito reunir-se-do ordinariamente,
pelo menos 02 (duas) vezes por semestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
respeitados os casos especiais previstos no Estatuto da UFC, no Regimento Geral e neste
Regimento Interno.

Art. 46. A convocacao de todos os colegiado deliberativo da Faculdade de Direito sera
feita com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, em documento escrito ou por
e-mail, pelo seu Presidente ou, excepcionalmente, por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros,
com indica¢do da pauta de assuntos a ser considerada na reunido.

Paragrafo Unico. A antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas podera ser abreviada e a
indicacdo da pauta omitida quando ocorrerem motivos excepcionais a serem justificados
no documento de convocagao ou no inicio da reunido.

Art. 47. Os colegiados deliberativos da Faculdade de Direito reunir-se-ao com a presenca
da maioria dos seus membros. Sera obrigatério, preferindo a qualquer outra atividade
universitaria, o comparecimento dos membros docentes as reunides dos colegiados
deliberativos. Nas faltas ou impedimentos do presidente de colegiado deliberativo ou de
seu substituto legal, a presidéncia serd exercida pelo seu membro mais antigo no
magistério.

Art. 48. As deliberagdes dos colegiados serao tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, com a presenca minima da maioria dos membros, respeitados os casos em que
expressamente se exija numero mais alto de votos.

§ 1° A votagao sera simbodlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
que uma das outras ndo seja requerida, nem esteja expressamente prevista.

§ 2° Além do seu voto, o presidente de colegiado deliberativo terd, também, nos casos
de empate, o voto de qualidade.

§ 3° Excetuada a hipotese do paragrafo anterior, os membros dos colegiados terdo direito
apenas a 01 (um) voto nas deliberagdes, mesmo quando a eles pertencam sob dupla
condi¢ao;

§ 4° Os Orgos Colegiados da Faculdades de Direito poderdo se utilizar de reunides
virtuais, exceto para elei¢des internas e indicagdo de nomes para compor Orgao
colegiado, através da utilizagdo o SEI, sendo o voto colhido mediante assinatura digital
no sistema, cuja regulamentacdo sera feita por Portaria Normativa do Diretor da
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Faculdade de Direito.

§ 5° De cada reunido dos Orgaos Colegiados da Faculdades de Direito lavrar-se-a ata
assinada pelo Secretdrio, que serd lida na reunido seguinte e, apds aprovada, subscrita
pelo presidente e demais membros presentes;

§ 6° Além das aprovagdes, autorizagcdes, homologagdes e atos outros, comuns a todos
os colegiados, que, registrados em ata, se resolvam em anotacdes, despachos e
comunicagdes de Secretaria, as decisdes dos Orgdos Colegiados da Faculdades de
Direito, conforme a sua natureza, revestir a forma de Resolugdes a serem publicadas
pelo Diretor.

Art. 49. Das decisdoes de colegiado deliberativo cabera recurso para o colegiado
imediatamente superior, obedecida a seguinte ordem:

a) de departamento e de coordenacdo de curso de graduagdo e pds-graduagdo, para o
Conselho Departamental da Faculdade de Direito;

b) do Conselho Departamental, conforme a matéria versada, para o Conselho
Universitario ou para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Paragrafo Unico. O prazo para apresentacdo dos recursos previstos no artigo anterior, sera
de 07 (sete) dias, nos casos das letras a, b, contado a partir da data do conhecimento, pelo
interessado, da decisdo objeto do recurso.

Art. 50. Compete a Direcdo administrar, dispor e regular o uso e cessdo dos equipamentos,
de todo o espaco fisico e bens da Faculdade de Direito.

Pardgrafo unico — O uso do auditorio, anfiteatro e salas de aula sera reservado
preferencialmente as atividades académicas da graduacdo em Direito e do PPGD,
admitindo-se sua cessao a terceiros mediante ato fundamentado da Diregao.

Art. 51. Ao professor investido em fungao de direcdo ou coordenacdo serd atribuida
gratificacdo, conforme dispuser a lei e exercidas obrigatoriamente, em regime de tempo
integral e, facultativamente, em dedicagao exclusiva, conforme art. 159 e 160 do
Regimento Geral da UFC.

Art. 52. O aluno, no exercicio de fungdo de representagdo, terd abonada a falta em
atividades de ensino, quando comprovado o comparecimento a reunido de Orgao
colegiado.

Art. 53. O aluno podera solicitar ao Professor revisao do conceito de verificagdes parciais,
cabendo da decisao deste, recurso ao Colegiado do Departamento;

Art. 54. Os casos omissos neste Regimento da Unidade serdo decididos pelo Conselho
Departamental.

Art. 55. Este Regimento entrard em vigor na data da sua aprovacdo pelo Conselho

Departamental, revogados o anterior Regimento da Faculdade de Direito e as demais
disposi¢des em contrario.
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Art. 56. - Mantém-se em vigor, em tudo o que nao colidir com o presente Regimento,
todos os regulamentos e regimentos setoriais internos da Faculdade de Direito, que

deverdo ser readequados aos termos do presente regimento no prazo de 06 (seis) meses,
submetidos ao Conselho Departamental para aprovagao.

Fortaleza, 27 de Novembro de 2019
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