Processo n° 23067.061047/2025-37

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
Rua Paulino Nogueira, 315, Bloco II - Bairro Benfica, Fortaleza/CE, CEP 60020-270
Telefone: 853366-7407 - http://ufc.br/

EDITAL N° 166/2025

SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio da Universidade Federal do Ceara torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
acham abertas as inscri¢des da Selecdo de Professor Substituto para a carreira do Magistério Superior, no periodo estabelecido no quadro anexo
ao presente Edital, para os campi, setores de estudo e vagas a seguir indicados:

1.1. CAMPUS DA UFC EM FORTALEZA

VAGAS VAGAS PARA
VAGAS PARA VAGAS
UNIDADE | SUBUNIDADE SETOR DE REGIME AMPLA PARA VAGAS PARA PARA PESSOAS
ESTUDO CONCORRENCIA PESSOAS | QUILOMBOLAS INDIGENAS COM
NEGRAS DEFICIENCIA
Departamento Ecologia e 40h 01 ) ) ) }
Centro de de Biologia Biogeografia
Ciéncias Departamento |Célculo Diferencial
o 20h 01 - - - -
de Matematica e Integral
Departamento
de Ciéncias da Editoragdo 40h 01 - - - -
Centro de Informacao
Humanidades Departamento
de Letras Lingua Portuguesa 40h 01 01 - - -
Vernaculas
Faculdade de Departamento Direito
Dircito de Direito Internacional 40h - 01 - - -
Privado Privado
Faculdade de
Economia, Departamento Teori
Administragao, de C niolf)li?iga d 40h 01 - - - -
Atuaria e Contabilidade onta ade
Contabilidade
Departamento o
deEstudos | fabetizacdoe 40h 01 - - - -
- Letramento
Especializados
Faculdade de —— —
Educaco Depanamento Didatica e Estaglo |
de Teoria e no Ensino 40h 01 ) ) ) }
Pratica do Fundamental Anos
Ensino Iniciais
Faculdade de Farmacoeconomia
Farmécia, Departamento | € Gestdo Aplicada 40h o1 i i i i
Odontologia e de Farmacia a Area
Enfermagem Farmacéutica
Faculdade de | Departamento | Otorrinolaringologia 20h 01 ) )
Medicina de Cirurgia / Internato
Instituto de
. Curso de Percepgao e
Arquit
rqut -etura ¢ Arquitetura e Representagdo da 40h - 01 - - -
Urbanismo e Urbani F
Design rbanismo orma
Recursos Hidricos,
Instituto de Ciéncias do Mar Climatologia e 40h - 01 - - -
Meio Ambiente
Cursg de Praticas Jorne.illst1~cas 40h ) ) ) 01 }
Jornalismo e de comunicagdo
Pedagogias do
Teatro e Prética 40h o1 } } ) 01
teatral em
Interpretagao
Instituto de g
Cultura e Arte
Curso de Teatro » i
Praticas poéticas e -
pedagogicas em 40h 01 ) )

visualidades da
cena




Instituto de Estud0~do Lazef e
Educacio Curso Recreagdo, e Estagio
isi de Educacdo Supervisionado do 40h . 01 ) ) ]
Fisica e o
Esportes Fisica Bacharelado em
P Educacio Fisica

1.2. CAMPUS DA UFC EM SOBRAL

VAGAS PARA VAGAS PARA VAGAS PARA VAGAS VAGAS PARA
SUBUNIDADE | SETOR DE ESTUDO | REGIME AMPLA PESSOAS PARA PESSOAS COM

CONCORRENCIA NEGRAS QUILOMBOLAS | |\ iGENAS |  DEFICIENCIA

Urgéncias Médicas /
Clinica Médica / 20h 01 - - - -
Internato

Curso de
Medicina

1.3. CAMPUS DA UFC EM CRATEUS

SETOR DE REGIME VAGAS PARA AMPLA VAGAS PARA VAGAS PARA VAGAS PARA | VAGAS PARA PESSOAS
ESTUDO CONCORRENCIA PESSOAS NEGRAS | QUILOMBOLAS INDIGENAS COM DEFICIENCIA

Tecnologia e

Gestdo Ambiental 40h 01 - R ) ]

(a) O setor de estudo, ofertado no Edital, é constituido para efeito exclusivo do processo seletivo. Entende-se por setor de estudo um conjunto
de disciplinas que apresentam afinidades e objetivos comuns do ponto de vista cientifico e pedagdgico e que configurem uma unidade clara de
conhecimento.

DA INSCRICAO

2. A inscrigdo podera ser solicitada por candidato brasileiro ou estrangeiro, se portador de visto permanente ou temporario para o Brasil,
exclusivamente, pelo E-MAIL da unidade/subunidade interessada, no periodo das 00h (zero hora) do primeiro dia de inscrigdo
as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de inscri¢do, conforme informagdes disponibilizadas no quadro
anexo ao presente Edital, no qual deverdo constar os seguintes documentos, conforme o disposto no artigo 4° da Resolug@o n® 29/2017/CEPE,
alterada pela Resolugdo n° 10/2018/CEPE, ¢ no inciso IV do artigo 3° do Decreto n® 9.508/2018:

a) requerimento de inscri¢@o, disponivel no enderego eletronico www.progep.ufc.br, no caminho: Concursos e Processos Seletivos > Legislacdo
e Formularios > Formularios e Requerimento de Inscrigdo, no qual devera constar o setor de estudo em que pretende concorrer;

b) copia do documento de identificagdo do candidato, com fotografia;

c¢) copia do diploma da graduagdo ou do mestrado ou do doutorado, conforme titulagdo constante do quadro anexo ao presente Edital. O
diploma de graduac@o ou do mestrado ou do doutorado podera ser substituido, respectivamente, por certidio/declaragdo da conclusdo do curso
de graduacao, ou pela copia da ata, sem ressalvas, da defesa da dissertagdo do mestrado ou da tese do doutorado;

d) copia do histdrico escolar no qual constem as disciplinas que integram o setor de estudo objeto do processo seletivo, podendo ser do curso de
graduacdo ou pos-graduagao Stricto Sensu (mestrado ou doutorado);

e )comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, a qual deve ser paga através do  endereco
eletronico https:/pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/pagamento-gru/formulario?servico=016835 (Numero de Referéncia:
15304515224253; CPF e Nome do Contribuinte: refere-se ao candidato), conforme quadro abaixo;

REGIME TITULACAO EXIGIDA TAXA DE INSCRICAO
Graduagio R$ 77,26

20 horas Mestrado R$ 96,58
Doutorado R$ 121,69
Graduagao R$ 108,17

40 horas Mestrado R$ 148,73
Doutorado R$ 201,46

ATENCAO: Em caso de inscri¢iio em periodo de reabertura, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricio, o candidato deveri certificar-se junto
a unidade se havera mesmo a reabertura, conforme o disposto no item 4 do presente edital.

f) documento de anuéncia do coordenador do curso e do orientador, no caso de candidato aluno de programa de pés-graduagdo stricto sensu,
concordando com a carga horaria didatica minima de 08 (oito) e maxima de 12 (doze) horas semanais, para quem concorre a vaga no regime de
20 (vinte) horas; e minima de 13 (treze) e maxima de 18 (dezoito) horas semanais para quem concorre a vaga no regime de 40 (quarenta) horas;

g) comprovagdo da condi¢do de deficiéncia, para o candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, tendo em vista o
disposto no subitem 5.4;

h) Termo de Autodeclaracéo, para o candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas negras, indigenas ou quilombolas, tendo em vista o
disposto no subitem 6.1;

i) diploma da graduacdo em Medicina para o setor de estudo "Otorrinolaringologia / Internato".

nan

2.1. Os documentos mencionados nas alineas "a" a "i" do item 2, deverdo observar preferencialmente a extensdo em PDF, a fim de manter a
fidelidade da imagem capturada em relagdo aos documentos originais.

2.2. Nao seré aceita, em qualquer hipotese, a realizagdo de inscricdo condicional nem a entrega ou juntada dos documentos exigidos para
inscri¢do, acima mencionados, apds o periodo fixado para inscrigdo.

2.3. Nao havera devolugdo da taxa de inscri¢@o, exceto se o processo seletivo for anulado ou revogado por decisdo da Universidade, que devera
ser publicada no Diario Oficial da Unido.

2.4. O programa da selegdo estara disponivel nos enderegos eletronicos www.ufc.br ou www.progep.ufc.br, para conhecimento dos
interessados.

2.5. Sera aceito, somente para inscrigdo, a substituicdo do diploma de graduagdo ou do mestrado ou do doutorado, respectivamente, por
certiddo/declaracdo da concluséo do curso de graduag@o, ou pela copia da ata, sem ressalvas, da defesa da dissertacdo do mestrado ou da tese do
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doutorado.

2.6. Por ocasido da contratagdo, o candidato devera apresentar os titulos (diplomas) de Doutor ou de Mestre ou de Graduag@o, conforme o caso,
obtido em curso credenciado ou reconhecido pelo MEC e, se obtido no exterior, exigir-se-a sua revalida¢do ou reconhecimento, nos termos da
legislagdo federal aplicavel.

2.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizacdo das provas podera solicitar adaptacdes razoaveis, no
ato da inscricdo, mediante Requerimento “Tratamento Diferenciado-Candidato com Deficiéncia” disponivel no enderego
eletronico www.progep.ufc.br, conforme o disposto no artigo 4°, § 1°, do Decreto n® 9.508/2018.

2.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, de até 01 (uma) hora, para realizagdo da prova escrita, devera solicita-lo,
no ato da inscricdio, no Requerimento “Tratamento Diferenciado-Candidato com Deficiéncia”, disponivel no enderego
eletronico www.progep.ufc.br, justificando e anexando parecer de médico especialista nos impedimentos apresentados, conforme o disposto no
artigo 4°, § 2°, do Decreto n° 9508/2018.

2.9. A solicitagdo de inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas que regulamentam a selegdo, constantes da Lei
n® 8.745 de 09/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993 e suas alteragdes, da Resolugdo n® 29/CEPE de 01/12/2017, alterada pela Resolugio
n® 10/CEPE de 25/07/2018 e pela Resolugdo n° 03/CEPE de 23/03/2021, e¢ do presente Edital, disponiveis nos enderegos
eletronicos www.ufc.br ou www.progep.ufe.br.

3. O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscrigdo, nos termos do Decreto n° 6.593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008, mediante
preenchimento do Requerimento de Isen¢@o da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletronico eletronico www.progep.ufc.br

3.1. O Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo devera ser enviado para o E-MAIL da unidade/subunidade interessada, no primeiro dia
util do periodo previsto para inscri¢ao.

3.2. O Chefe do Departamento ou o Diretor do Instituto ou o Diretor do Campus interessado, conforme o caso, analisa as
informagdes/declaracdes contidas no Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo e providencia, junto a PROGEP (dicon.progep@ufc.br),
consulta a0 CADUNICO. O candidato sera comunicado do deferimento ou nio da solicitagdo, mediante o e-mail constante no Requerimento,
apos 24 (vinte e quatro) horas do seu recebimento.

3.3. "O Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscri¢do", assim como o "Requerimento de Inscri¢do" e o "Requerimento Tratamento
Diferenciado-Candidato com Deficiéncia” estdo disponiveis no enderego eletronico www.progep.ufc.br no caminho: Concursos e Processos
Seletivos > Legislacdo e Formularios > Formularios e Requerimento de Inscrigdo.

4. Verificada a inexisténcia de candidatos inscritos no término do prazo de inscri¢do, a inscri¢do sera reaberta, exigindo-se menor titulagdo,
automaticamente, conforme o quadro anexo ao presente Edital. Neste caso, o candidato deverd consultar o E-MAIL da
unidade/subunidade interessada, se ndo houve inscritos e se ocorrera a reabertura, para somente depois efetuar o pagamento da taxa no valor e
no periodo de inscri¢do estabelecidos no citado quadro.

DA RESERVA DE VAGAS

5. Pode concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato que se enquadrar no art.2° da Lei n® 13.146/2015, na Lei n°
14.768/2023, nas categorias citadas no Artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e suas as alteragdes, no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 e na
Lein® 14.126/2021.

5.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, na forma do §2° do Art. 5° da Lei n°® 8.112/1990, bem como
na forma do § 1° do Art. 1° do Decreto n°® 9.508/2018. O percentual sera observado na hipotese de provimento, quando do surgimento de novas
vagas, para o0 mesmo setor de estudo, no prazo de validade do certame.

5.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o niimero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, esse quantitativo sera aumentado
para o primeiro niimero inteiro subsequente, observado o disposto no paragrafo 3° do Artigo 1° do Decreto n® 9508/2018 e paragrafo 2° do
artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990.

5.3. O candidato que concorre as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as vagas reservadas a ampla
concorréncia, do mesmo setor de estudo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.4. O candidato devera indicar no "Requerimento de Inscricdo", documento disponivel no enderego eletronico www.progep.ufe.br, que
concorre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e anexar comprovagdo da condig¢do de deficiéncia, conforme o disposto no inciso IV
do artigo 3° do Decreto n° 9.508/2018.

5.5. Sera facultado ao candidato optar por concorrer ou desistir de concorrer a reserva de vagas a que se refere o item 5.1, mediante
Requerimento a ser encaminhado para o e-mail da unidade/subunidade interessada, disponibilizado para inscri¢do no quadro anexo ao presente
Edital, até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia do periodo de inscriggo.

5.6. Para fins da analise documental para caracterizagdo da deficiéncia, a pessoa optante pela reserva de vagas deverd encaminhar a
documentacdo comprobatoéria emitida por pessoa profissional legalmente habilitada especialista na area da deficiéncia. A documentagdo
destinada a caracterizagdo da deficiéncia podera ser apresentada até o final do periodo de inscrigdes.

5.7. A documentagdo caracterizadora da deficiéncia devera conter a identificagdo de quem se candidatou, a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, a data da emissdo e a assinatura da pessoa profissional responsavel, com o numero de sua inscrigdo no Conselho Regional
Profissional respectivo.

5.8. A documentag@o caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos tlltimos trinta e seis meses contados da data de publicacdo do
edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°, § 1°, da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das
pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

5.9. Relatdrio de avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia, emitido nos ultimos trinta e seis meses, podera ser utilizado como documentagéo
caracterizadora da deficiéncia.

5.10. Sem prejuizo do disposto no item 5.6, a pessoa candidata poderda informar, durante o periodo de inscrigdes, o reconhecimento
administrativo prévio da deficiéncia, encaminhando documentag@o expedida por 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal direta,
autarquica ou fundacional.

5.11. O procedimento de caracterizagdo da deficiéncia sera realizado por equipe multiprofissional e interdisciplinar, por meio de analise
documental e, em caso de divida quanto a caracterizagdo da deficiéncia, devera ser complementado por meio da avaliag@o presencial, conforme
disposto na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC N° 260, de 26 de junho de 2025.
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5.12. Nos casos de necessidade de avaliacdo presencial, as pessoas candidatas serdo convocadas para esse fim, com a indicagdo de local, data e
horario para a sua realizagao.

5.13. O resultado do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia serd publicado em sitio eletronico, indicando os dados de identificacdo da
pessoa candidata, a conclusdo do parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar a respeito da confirmacdo da autodeclaracdo e as
condigdes para exercicio do direito de recurso.

5.14. Nos casos em que o parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar concluir pela ndo caracterizagdo da deficiéncia da pessoa
candidata, cabera recurso a comissdo recursal. Apos a divulgagdo do resultado, acompanhado do parecer da equipe multiprofissional e
interdisciplinar, a pessoa candidata podera apresentar recurso com nova documentagdo caracterizadora da deficiéncia. O recurso devera ser
encaminhado para o e-mail da unidade/subunidade interessada, disponibilizado para inscri¢do no quadro anexo do presente Edital, nos 02
(dois) dias tteis ap6s a divulgacdo do resultado.

5.15. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.16. O resultado definitivo do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia sera publicado em sitio eletronico e indicard os dados de
identificag@o da pessoa recorrente e a conclusao final a respeito da comprovagao da deficiéncia.

5.17. Na hipétese de a equipe multiprofissional e interdisciplinar concluir pela ndo caracterizagdo da deficiéncia, a pessoa candidata podera
participar do certame pela ampla concorréncia, desde que tenha alcangado, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagao suficiente para
prosseguir nas demais fases.

6. Podem concorrer a reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas aqueles que, no ato da inscri¢do, se
autodeclararem como tais, considerando-se:

a) pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do inciso IV do paragrafo tinico do art. 1° da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da
Igualdade Racial), na forma de regulamento;

b) pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal,
independentemente de viver ou ndo em territorio indigena;

¢) pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribui¢do, com trajetoria historica propria, dotado de
relagdes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n® 4.887, de 20 de novembro de
2003.

6.1. O candidato devera indicar no "Requerimento de Inscri¢do" que concorre a reserva de vagas a que se refere o item 6, anexar o Termo de
Autodeclaracdo, documentos disponiveis no enderego eletrdnico www.progep.ufc.br, tendo em vista o disposto no artigo 2° da Lei n°
15.142/2025.

6.2. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas serdo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas, na forma do artigo 1° da Lei n°
15.142/2025, observada a proporcionalidade prevista nos incisos I, II e III do caput do artigo 3°, Decreto n° 12.536/2025. O percentual sera
observado na hipotese de provimento, quando do surgimento de novas vagas, para o mesmo setor de estudo, no prazo de validade da seleg@o.

6.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a que se refere o item 6.2, esse serd aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme o disposto no § 2° do artigo 5° da Lei n® 15.142/2025.

6.4. O candidato que concorre as vagas reservadas a que se refere o item 6.2 concorrera, no mesmo setor de estudo, concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selegdo, e as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condigdo.

6.5. Sera facultado ao candidato optar por concorrer ou desistir de concorrer a reserva de vagas a que se refere o item 6.2, mediante
Requerimento a ser encaminhado para o e-mail da unidade/subunidade interessada, disponibilizado para inscrigdo no quadro anexo ao presente
Edital, até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia do periodo de inscriggo.

6.6. A reserva de vagas a que se refere o item 6.2, além da autodeclaragdo, observara os seguintes procedimentos:
a) confirmagdo complementar a autodeclaragdo, para pessoas pretas e pardas;
b) verificagdo documental complementar, para indigenas e quilombolas.

6.7. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitagdo estabelecidas na selegdo deverdo se submeter ao procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragao.

6.8. A comissdo de confirmagdo complementar a autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas adotard exclusivamente o critério fenotipico para
afericao da condicdo declarada pelo candidato. Serfo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa no momento em que for realizado o
procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo, ndo sendo admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade e
em laudos médicos, dermatologicos, genéticos ou antropologicos. Também ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificacdo
realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

6.9. O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo de pessoas pretas e pardas sera promovido sob a forma presencial ou,
excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagao.

6.10. O candidato devera se informar, utilizando o e-mail da unidade/subunidade interessada, constante no quadro anexo ao presente Edital,
sobre a data, horario e local que devera comparecer ao procedimento previsto no item 6.7. A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragdo podera prosseguir no processo seletivo pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, conceito ou pontuagdo suficiente para as fases seguintes, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo 16 da IN
CONJUNTA MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

6.11. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravacdo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos. A pessoa que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de confirmag@o complementar a autodeclaragcdo podera
prosseguir no processo seletivo simplificado pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou
pontuagao suficiente para as fases seguintes, conforme dispde o paragrafo 1° do artigo 22 da IN CONJUNTA MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

6.12. Na hipodtese de ndo confirmagdo da autodeclaragdo no procedimento de confirmac¢do complementar a autodeclaragdo, a pessoa podera
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participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou pontuagdo suficiente para
prosseguir nas demais fases, de acordo com o artigo 27 da IN CONJUNTA MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

6.13. Das decisdes negativas da comissdo de confirmag¢do complementar a autodeclaragdo caberd recurso dirigido a comissdo recursal. O
recurso deverd ser encaminhado para o e-mail da unidade/subunidade interessada, disponibilizado para inscrigdo no quadro anexo do presente
Edital, nos 02 (dois) dias uteis apds a divulgacdo do parecer da comiss@o de confirmagao. O resultado do recurso sera divulgado no local de
inscrigdo e/ou endereco eletronico. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

6.14. O resultado definitivo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao sera publicado em sitio eletronico e indicara os
dados de identificagdo da pessoa recorrente e a conclusio final a respeito da confirmac@o da autodeclaragdo da pessoa.

6.15. O procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas sera realizado por meio da analise de documentagéo
comprobatoria do pertencimento étnico da pessoa candidata, mediante apresentacdo de:

I - documento de identificacdo civil da pessoa candidata, expedido por 6rgdo publico reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com
indicagdo de pertencimento étnico;

II - documento de comunidade indigena ou de institui¢do ou organizagdo representativa do povo ou grupo indigena que reconheca o
pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

IIT - outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico da pessoa candidata, tais como:
a) comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas;

b) documentos expedidos por escolas indigenas;

c¢) documentos expedidos por 6rgdos de satde indigena;

d) documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

e¢) documentos expedidos por 6rgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993; e

g) documentos de natureza previdenciaria.

6.16. O procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas serd realizado por meio da analise de documentagao
comprobatoria do pertencimento étnico da pessoa candidata, mediante apresentacdo de:

I - declaragdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderangas ligadas a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17,
paragrafo tnico, do Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003; e

II - certificagdo da Fundag@o Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

6.17. O resultado provisorio do procedimento de verificagdo documental complementar sera publicado em sitio eletronico, indicando os dados
de identificag@o da pessoa candidata, a conclusdo da comissdo de verificagdo e as condi¢des para exercicio do direito de recurso pelas pessoas
interessadas.

6.18. Na hipotese de desconformidade documental, a pessoa podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada
fase anterior do certame, conceito ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

6.19. Cabera recurso a comissdo recursal contra as decisdes da comissdo de verificagdo documental complementar. O recurso deverd ser
encaminhado para o e-mail da unidade/subunidade interessada, disponibilizado para inscri¢do no quadro anexo do presente Edital, nos 02
(dois) dias uteis ap6s a divulgacdo do resultado. Nao cabera recurso contra as decisdes da comissdo recursal.

6.20. O resultado definitivo do procedimento de verificacdo documental complementar sera publicado em sitio eletronico, indicando os dados
de identificagdo da pessoa recorrente e a conclusdo da comissdo recursal.

DAS PROVAS

7. O processo seletivo de que trata o presente Edital constara das seguintes provas, a serem realizadas de acordo com o disposto nos artigos 12,
13, 14, 15 ¢ 16 da Resolugdo n° 29/2017/CEPE:

a) prova escrita;
b) prova didatica;
¢) prova pratica-oral, para o setor de estudo "Direito Internacional Privado".

7.1. A realizagdo das provas obedecera a sequéncia acima citada e s6 podera fazer a prova subsequente o candidato aprovado na prova anterior,
considerando-se imediatamente eliminado o candidato que obtiver média aritmética inferior a 07 (sete), consideradas as 03 (trés) notas
atribuidas para cada prova pelos membros da Comissdo julgadora.

7.2. A prova escrita s6 podera ocorrer apds 10 (dez) dias da data de publicagdo do Edital no Diario Oficial da Unido, em face do disposto na
Portaria n° 243/2011/MEC, publicado no DOU de 04/03/2011.

7.3. E vedada ao candidato, durante a realizacio da prova escrita:
a) consulta de qualquer material bibliografico ou anotagdes pessoais, sob pena de exclusio do candidato;
b) utilizacdo de qualquer equipamento eletroénico, salvo expressa autorizacdo da Comissdo Julgadora, que sera valida para todos os candidatos.

7.4 A sistematica da prova pratico-oral, inclusive sua duragdo, respeitando-se o tempo maximo de 2 (duas) horas, devera ser definida pela
respectiva unidade/subunidade e informada ao candidato no ato da inscrigdo, através de E-MAIL.

8. Informagdes sobre inscrigdo, calendario das provas e divulgagdo do resultado da selegcdo deverdo ser obtidas pelo candidato, mediante E-
MAIL da unidade/subunidade interessada, disponibilizado no quadro anexo ao presente Edital.

9. Fica assegurado ao candidato o direito de recorrer do resultado da seleg@o, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do primeiro
dia util subsequente a divulgacao formal do resultado final da selecdo, em quaisquer das instincias administrativas.

DA CLASSIFICACAO

10. Os candidatos aprovados serdo classificados com base no disposto nos artigos 17 a 21 da Resolugdo n° 29/2017/CEPE. Caso haja



candidatos aprovados para vagas reservadas o resultado devera ser divulgado em 03 (trés) listas, conforme o tipo de vagas: ampla concorréncia,
reserva de vagas para pessoas negras e reserva de vagas para pessoas com deficiéncia. O resultado final, a ser homologado no DOU, constara
de lista unica, por ordem decrescente de pontuacéo.

10.1. O preenchimento das vagas, por setor de estudo, obedecera a seguinte ordem, nos casos em que néo houver reserva de vagas para pessoas
negras ou reserva de vagas para pessoas com deficiéncia: ampla concorréncia, ampla concorréncia, reserva para pessoas negras, ampla
concorréncia, reserva para pessoas com deficiéncia.

10.2. A vaga reservada e ndo ocupada por candidato que concorre as vagas reservadas serd preenchida por candidato aprovado, para 0 mesmo
setor de estudo, que concorre as vagas previstas para a ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.

DA CONTRATACAO

11. A aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das disposigdes da Lei n° 8.745/93, e demais legislagdes aplicaveis, a
todas as condigdes deste edital, a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do processo seletivo e ao interesse e conveniéncia da
Universidade Federal do Ceara.

12. O contrato sera por tempo determinado, com encerramento no final do semestre letivo ou até o término da necessidade temporaria de
substitui¢do, podendo ser prorrogado, desde que o prazo total do contrato ndo exceda a 02 (dois) anos, de acordo com a necessidade da
unidade/subunidade interessada.

13. A contratagdo ocorrera no regime de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, conforme o caso, observada a carga
didatica (CD) minima e maxima para cada regime, determinada no artigo 28 da Resolug@o n° 29/2017/CEPE, devendo exercer suas atividades,
obrigatoriamente, em quaisquer dos 03 (trés) turnos de trabalho.

14. A contratag@o de candidato que seja servidor/empregado de Institui¢do Piblica somente serd permitida mediante comprovagao, por parte do
candidato, de que:

a) ocupa cargo, emprego ou fung@o de natureza técnica/cientifica ou de professor;
b) ndo ¢ ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério das Institui¢des Federais de Ensino;
¢) ha compatibilidade de horarios entre o emprego/cargo/func¢ao ora ocupado e o de professor substituto pretendido.

15. A contratagdo ¢ proibida para candidato que ja tenha firmado contrato nos termos da Lei n°® 8.745 de 09/12/1993, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do seu contrato anterior.

16. Apds a publicagdo da homologacdo do resultado da selecdo no Didrio Oficial da Unido, o Departamento/Unidade Académica podera
ingressar com o processo de solicitagdo de contratagdo de professor substituto junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas. O candidato
eventualmente convocado devera entregar a documentacdo necessaria, conforme consta no link https://progep.ufe.br/pt/documentacao-
necessaria-para-contratacao-de-professor-substituto/, bem como observar todos os prazos assinalados pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
durante o processo de contratagao.

17. A remunera¢do do candidato contratado sera constituida pelo Vencimento Bésico (VB), acrescido de Retribuicdo por Titulagdo (RT),
conforme o caso, considerando a titulagdo exigida na inscri¢do, de acordo com o estabelecido para o cargo de professor da carreira do
Magistério Superior, nivel 1, Classe A, nos termos da Lei n® 13.325/2016 de 29/07/2016, a saber:

REGIME | TITULACAO EXIGIDA | VENCIMENTO BASICO (VB) | RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT) | REMUNERACAO (VB + RT)
Graduagdo - R$ 3.090,43
20 horas Mestrado R$ 3.090,43 R$ 772,61 RS 3.863,04
Doutorado R$ 1.777,00 R$ 4.867,43
Graduagdo - RS 4.326,60
40 horas Mestrado R$ 4.326,60 R$ 1.622,47 R$ 5.949,07
Doutorado R$ 3.731,69 R$ 8.058,29

18. Néo sera concedido aumento de remuneragdo ao candidato que no ato do contrato e/ou durante a sua vigéncia apresentar titulo superior ao
exigido no Edital de inscriggo.

19. O prazo de validade da Selegdo de que trata o presente Edital sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo da homologagao
do resultado da Sele¢do no Diério Oficial da Unido, prorrogavel apenas uma vez por igual periodo, a critério da Universidade.

Fortaleza, 23 de dezembro de 2025.

Marlon Bruno Matos Paiva
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio

QUADRO ANEXO
SISTEMATIZA REABERTURA DAS INSCRICOES

SETOR DE ESTUDO / CONTATO | PERIODO DE INSCRICAO |TITULACAO EXIGIDA

Alfabetizagdo e Letramento 05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

E-MAIL para Inscrigdo e Caso haja reabertura:

informagdes: ) 13, 14, 15, 16 ¢ 19 de janeiro de Titulo de Mestre
dee.faced.ufc@gmail.com 2026

Telefone: (85) 3366 7672



https://progep.ufc.br/pt/documentacao-necessaria-para-contratacao-de-professor-substituto/

Calculo Diferencial e Integral

E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: depmat@mat.ufc.br

Telefone: (85) 3366 9884

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 ¢ 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Direito Internacional Privado
E-MAIL para Inscri¢ao e
informagdes: dprivado@ufc.br
Telefone: (85) 3366-7838 (Departamento)
/(85) 3366-7838 (Secretaria)

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Didatica e Estagio I no Ensino
Fundamental Anos Iniciais
E-MALIL para Inscri¢ao e
informagdes: dtpe@ufc.br
Telefone: (85) 988037072

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
15, 16 e 19 de janeiro de 2026

Diploma de Graduagio

Ecologia e Biogeografia
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: secretariadabio@gmail.com
Telefone: (85)3366-9810

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
15, 16 e 19 de janeiro de 2026

Diploma de Graduagao

Editoragao
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: deinf@ufc.br
Telefone: (85) 3366-7696

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
15, 16 e 19 de janeiro de 2026

Diploma de Graduagao

Estudo do Lazer e Recreacdo, e Estagio
Supervisionado do Bacharelado em
Educagido Fisica
E-MAIL para Inscrigdo e informagdes:
ica@ufc.br
Telefone: (85) 3366-9223

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 e 19 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagao

Farmacoeconomia e Gestdo Aplicada a
Area Farmacéutica

E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: defa.ufc@gmail.com

Telefone: (85) 3366-8274

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 e 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
21,22, 23,26 e 27 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagao

Lingua Portuguesa
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: dlv@ufc.br
Telefone: (85) 3366-7624

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Titulo de Mestre

Diploma de Graduagio

Otorrinolaringologia / Internato
E-MALIL para Inscri¢ao e informagdes:
dlv@ufc.br
Telefone: (85) 3366-7624

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 e 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Diploma de Graduagio

Pedagogias do Teatro ¢ Pratica teatral em
Interpretacdo
E-MALIL para Inscri¢ao e informagdes:
iefes@ufc.br
Telefone: (85) 3366-9533

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 e 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
21,22,23,26 e 27 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagio

Percepgao e Representagdo da Forma
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: secretaria@iaud.ufc.br
Telefones: (85) 3366-7490 ou 3366-7491

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Diploma de Graduagao




Praticas jornalisticas e de comunicago
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: concursos.ica@ufc.br
Telefone: (85) 3366-9223

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 ¢ 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
21,22,23,26 e 27 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagio

Praticas poéticas e pedagogicas em
visualidades da cena
E-MAIL para Inscrigdo e
informagdes: ica@ufc.br
Telefone: (85) 3366-9223

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
13, 14, 15, 16 e 19 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
21,22, 23,26 e 27 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagao

Recursos Hidricos, Climatologia e Meio
Ambiente

E-MAIL para
informagdes: labomar@ufc.br

Telefone: (85) 3366-7005 / 3366-7002

05, 06 e 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Inscrig¢do e

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Tecnologia e Gestdo Ambiental

E-MAIL para Inscri¢do e informagdes:
diretoria@crateus.ufc.br
Telefone: (88) 3691-9700

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Titulo de Mestre

Diploma de Graduagio

Teoria da Contabilidade

E-MALIL para Inscri¢ao e informagdes:
dcfeaac@ufe.br
Telefone: (85) 3366-7802

05, 06 ¢ 07 de janeiro de 2026

Titulo de Doutor

Caso haja reabertura:
09, 12 e 13 de janeiro de 2026

Titulo de Mestre

Caso haja reabertura:
15, 16 e 19 de janeiro de 2026

Diploma de Graduagio

Urgéncias Médicas / Clinica Médica /
Internato
E-MALIL para Inscri¢ao e informagdes:
famedsobral@ufc.br
Telefone: (88) 3695-4701 / 3695.4702 /
3695.4703

05, 06, 07, 08 e 09 de janeiro de
2026

Diploma de Graduagio

i

seil

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARLON BRUNO MATOS PAIVA, Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas, em 23/12/2025, as
17:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Referéncia: Processo n° 23067.061047/2025-37 SEI n° 6060271
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