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Ementa: Torna publica a selecio para monitoria remunerada da disciplina Direito do Trabalho II.

A Prof.* Tarin Cristino Frota Mont”Alverne, Chefe do Departamento de Direito Privado, da Faculdade de
Direito, no uso de suas atribui¢cdes legais, tornar publico, para conhecimento dos interessados, que, no
periodo de 10.03.2026 (a partir das 08h00) a 11.03.2026 (até as 17h00), estardo abertas as inscrigdes
para Sele¢cdao de Monitor remunerado da disciplina Direito do Trabalho II, conforme Anexo 1.

1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio digital, mediante o envio da documentagao, em
formato PDF, para o e-mail dprivado@ufc.br, no periodo especificado neste edital, ou seja, de 10 de
marco de 2026 (a partir das 08h00) a 11 de margo de 2026 (até as 17h00). Inscricdes enviadas fora do
prazo estabelecido serdo automaticamente INDEFERIDAS.

1.2 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO E DEMAIS PROCEDIMENTOS:

1.2.1 Os candidatos deverao encaminhar, sob pena de indeferimento sumario da respectiva solicitagcdo, o
requerimento, constante nos anexos II e III, optando pela modalidade remunerada ou ndo remunerada,
devidamente preenchido e assinado, juntando, em um Unico documento “pdf”, os seguintes documentos:

1.2.1.1 Cépia do RG;

1.2.1.2 Histoérico escolar;

1.2.1.3 Curriculo Lattes (com as respectivas comprovagdes);

1.2.1.4 Cépia do cartdo eletronico, se o candidato optar pela modalidade remunerada.

1.2.2 O titulo do e-mail de solicitacdo de inscricdo devera consignar, expressamente, a designacao do
projeto de monitoria;

1.2.3 Todas as comunicacdes enderecadas aos candidatos serdo realizadas via aplicativo whatsapp ou via
email, devendo, no ato da inscri¢do, ser informado o respectivo niumero a Secretaria, do Departamento de
Direito Privado, no requerimento de que tratam os Anexos II e III.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O processo seletivo, a cargo, exclusivamente, do Professor-Orientador, serd realizado no dia
12.03.2026, as 19 horas, na sala dos professores, constard de uma tnica prova a ser realizada a critério do,
conforme diretrizes a seguir definidas:

2.2. A sistemadtica para selecao, prova oral e/ou entrevista, serd definida, exclusivamente, pelo Professor-
Orientador, devendo ser utilizada a plataforma Google Meet ou outra de interesse do examinador;

2.3 Se houver a opcao de selecao por prova oral, serd sorteado, no inicio da sessdo de cada candidato
inscrito, um dos pontos do programa previamente divulgado, facultando-se ao professor o sorteio de ponto
unico para todos os candidatos;

2.4 Sera classificado(a) todo(a) candidato(a) que atingir nota igual ou maior que 7,0 (sete) na prova oral,

2.5 Com base no ponto sorteado, a critério do Professor-Orientador, o candidato deverad realizar uma



exposi¢do oral sobre o tema, com duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, ou responder a especificas
perguntas formuladas pelo professor dentro do tema sorteado;

2.6 A ordem de apresentacdao dos(as) candidatos(as) levard em conta a ordem alfabética;

2.7 Na entrevista, o professor orientador indagara sobre a disponibilidade de tempo, trajetoria académica,
eventual publicacdo e estagio na area, dentre outros assuntos pertinentes & monitoria, analisando também o
curriculo do candidato;

2.8 As provas orais e entrevistas serdo abertas ao publico, vedando-se, no entanto, terminantemente, que
um candidato tenha acesso a prova oral de seu concorrente;

2.9 A cada prova oral e/ou entrevista sera atribuida nota variando de zero a dez;

2.10 Caso o Professor-Orientador tenha decidido aplicar, de forma cumulativa, a prova oral e a entrevista,
deverd somar as notas obtidas em ambas, calculando a média simples, a qual serd considerada como a nota
final do candidato;

2.11 Serao selecionados os candidatos que obtiverem a maior nota final, respeitado o nlimero de vagas.
2.12 Em caso de empate, utilizar-se-2o os seguintes critérios de desempate:

2.12.1 Maior NOTA individual na disciplina;

2.12.2 Maior numero de créditos;

2.12.3 Maior IRA (indice de rendimento académico);

2.12.4 O candidato mais velho; e, por fim,

2.12.5. Sorteio.

2.13 O resultado final da sele¢do sera divulgado no dia 13.03.2026, por e-mail ou whatsapp.

3. DOS REQUISITOS A INSCRICAO

3.1 Poderdo se candidatar, exclusivamente, os alunos que cursaram e foram aprovados na disciplina
Direito do Trabalho II (deve constar a aprovacdo na disciplina no Historico Escolar ao ser cadastrado o
monitor no SISPID);

3.2 Nao exercer atividade remunerada;

3.3 Ter integral disponibilidade para acompanhar as aulas de Direito do Trabalho II, turno noite, a saber:
segundas-feiras (18:00h - 20:00h) e quintas-feiras (20:00h - 22:00h);

3.4 Nao ser concludente nos semestres 2026.1 e 2026.2.

4, DO CRONOGRAMA
FASE DATA
Lancamento do
Edital 09.03.2026
Inscricio 10.03.2026 (a partir das 08h00) a 11.03.2026 (até as
¢ 17h00)
Processo Seletivo 12.03.2026
Divulga¢ao do 13.03.2026
resultado

Departamento de Direito Privado/FACDIR, 09 de margo de 2026.



Profa. Dra. Tarin Cristino Frota Mont Alverne
Chefe do Departamento de Direito Privado

ANEXOS AO EDITAL

Anexo I - Das vagas ofertadas

CODIGO DO PROJETO COORDENADOR(A)DO PROJETO TITULO DO PROJETO
DISCIPLINA VINCULADA

Codlgo do Professor(a) Titulo do Projeto Vaga
Projeto remunerada
PROJETO DE MONITORIA DA
PID202601365 ?glé\;[:ﬁ{\loU%EéRT ADO DISCIPLINA DE DIREITO DO 1
TRABALHO II
Anexo Il - Requerimento de inscricio — Monitoria Remunerada
[lustrissimo senhor Chefe do Departamento de Direito Privado
, aluno regularmente matriculado no curso de
graduagdo em Direito, desta Faculdade, inscrito no CPF n.° , RG n°
, residente na
5 c-
mail: , telefone/whatsapp: , vem, mui

respeitosamente, considerando as diretrizes tragcadas pelo Edital n.°01/2026/DDPI/FADIR/UFC, pugnar
pelo acatamento de seu pedido de inscrigdo para concorrer a seguinte monitoria remunerada:

Cadigo:
Titulo:
Professor Orientador:

Esclarece, ademais, que, atualmente, esta cursando o semestre, no turno: )

Informa, por fim, considerando que concorre a uma monitoria remunerada, os seus dados bancérios,
juntando, inclusive, copia legivel do respectivo cartdo eletronico

para movimentacdo da conta.

Autorizo, ademais, a utilizagdo do aplicativo whatsapp, para receber toda e qualquer comunicagao
necessaria a execugdo de todos os demais atos do processo

seletivo.

Nestes Termos, Pede e Espera Deferimento.

Fortaleza/CE, de de 2026.

Candidato

. eil . Documento assinado eletronicamente por TARIN CRISTINO FROTA MONT ALVERNE, Professor
ﬁlﬂ.l!un..‘l [_?_ly do Magistério Superior, em 09/03/2026, as 10:56, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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